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คำนำ 

คู่มือการปฏิบัติงานเรื่อง การบังคับการตามมาตรา 37 และ 39 การส่งคำสั่ง

ตามมาตรา 38 และการปิดประกาศคำสั่งตามมาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน 

พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติมฉบับนี้ จัดทำขึ้นภายใต้โครงการยกระดับมาตรฐานงาน

กำกับดูแลโรงงานมุ่งสู่อุตสาหกรรมดีอยู่คู่ชุมชนอย่างยั่งยืน เพื่อเป็นแหล่งความรู้ และใช้

เป็นแนวทางในการดำเนินงานของพนักงานเจ้าหน้าท่ีทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคในการ

ส ั ่งการตามมาตรา 37 และ 39 และการปิดประกาศคำสั ่งตามมาตรา 40 แห่ง

พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม  โดยได้จัดทำขั ้นตอนการ

ปฏิบัติงาน รายละเอียดการปฏิบัติงาน รวมไปถึงตัวอย่างหนังสือคำสั่งตามมาตรา 37 

วรรคหนึ่ง แนวทางการผูกมัดประทับตราเครื่องจักรตามมาตรา 37 วรรคสอง หนังสือ

คำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง หนังสือคำสั่งให้เปิดกิจการโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสอง 

หนังสือคำสั่งให้ปิดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสาม และประกาศของพนักงานเจ้าหน้าที่

ตามมาตรา 40  

กรมโรงงานอุตสาหกรรม หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ

พนักงานเจ้าหน้าท่ีและผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
       มีนาคม 2567 
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คู่มือการปฏิบัติงานเร่ือง: การบังคับการตามมาตรา 37 และ 39  
การส่งคำสั่งตามมาตรา 38 และการปิดประกาศคำสั่งตามมาตรา 40 

แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

1. วัตถุประสงค์
1.1 เพื่อใช้เป็นคู่มือปฏิบัติงานการบังคับการตามมาตรา 37 และมาตรา 39 การส่งคำสั่ง

ตามมาตรา 38 และการปิดประกาศคำสั่งตามมาตรา 40 แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม สำหรับพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน 

1.2 เพื่อให้การดำเนินการสั่งการตามมาตรา 37 และมาตรา 39 การส่งคำสั่งตามมาตรา 38 
และการปิดประกาศคำสั่งตามมาตรา 40 แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
เป็นไปด้วยความถูกต้อง เป็นธรรม โปร่งใส รวดเร็ว และเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน 

2. ขอบเขต
เริ่มตั้งแต่การพิจารณาสั่งการตามมาตรา 37 และ/หรือ มาตรา 39 ส่งดำเนินคดีตามแต่

ละกรณี ส่งคำสั่งตามมาตรา 38 ปิดประกาศคำสั่งตามมาตรา 40 ติดตามผลการปฏิบัติตาม
คำสั่งจนยุติเรื่อง  

3. คำนิยาม
3.1 “พนง.จนท.” หมายถึง พนักงานเจ้าหน้าที่ตาม  

พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535  
และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 

3.2 “กร.1” หมายถึง กองบริการงานอนุญาตโรงงาน 1 
3.3 “กร.2” หมายถึง กองบริการงานอนุญาตโรงงาน 2 
3.4 “กทพ.” หมายถึง กองส่งเสริมเทคโนโลยีการผลิตและ 

พื้นที่อุตสาหกรรม 
3.5 “กกอ.” หมายถึง กองบริหารจัดการกากอุตสาหกรรม 
3.6 “กม.” หมายถึง กองกฎหมาย  
3.7 “กรอ.” หมายถึง กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
3.8 “สอจ.” หมายถึง สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 
3.9 “สปอ.” หมายถึง สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
3.10 “อก.” หมายถึง กระทรวงอุตสาหกรรม 
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3.11 “ผส.” หมายถึง ผู้อำนวยการส่วน  
3.12 “ผก.” หมายถึง ผู้อำนวยการกลุ่ม 
3.13 “ผอ.” หมายถึง ผู้อำนวยการกองบริการงานอนุญาต 

โรงงาน 1  
ผู้อำนวยการกองบริการงานอนุญาต 
โรงงาน 2  
ผู้อำนวยการกองส่งเสรมิเทคโนโลยีการ 
ผลิตและพื้นท่ีอุตสาหกรรม  
และผู้อำนวยการกองบริหารจัดการ
กากอุตสาหกรรม  

3.14 “ก.รอ.” หมายถึง กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรม 
3.15 “หก.รอ.”  หมายถึง หัวหน้ากลุ่มโรงงาน อุตสาหกรรม 
3.16 “ก.พร.” หมายถึง กลุ่มอุตสาหกรรมพื้นฐานและ 

การเหมืองแร ่
3.17 “หก.พร.” หมายถึง  หัวหน้ากลุ่มอุตสาหกรรมพื้นฐานและ 

การเหมืองแร ่
3.18 “อสจ.”   หมายถึง อุตสาหกรรมจังหวัด 
3.19 “ผู้อนุญาต” หมายถึง ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมหรือ

ผู้ที่ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
มอบหมาย 

3.20 “ผปก.” หมายถึง ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 
3.21 “ปท.01” หมายถึง บันทึกคำให้การของผู้กล่าวหา 
3.22 “ม.37” หมายถึง มาตรา 37 แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน  

พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 
3.23 “ม.37 วรรคหนึ่ง” หมายถึง ในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่พบว่า  

ผู้ประกอบกิจการโรงงานผู้ใดฝา่ฝนื 
หรือไม่ปฏิบัตติามพระราชบัญญัตนิี้ 
หรือการประกอบกิจการโรงงานม ี
สภาพที่อาจก่อให้เกิดอันตราย  
ความเสยีหายหรือความเดือดร้อน
แก่บุคคลหรือทรัพย์สินท่ีอยู่ในโรงงาน 
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หรือท่ีอยู่ใกล้เคียงกับโรงงานให้ 
พนักงานเจ้าหน้าท่ีมีอำนาจสั่งให้ผูน้ั้น 
ระงับการกระทำท่ีฝ่าฝืนหรือ 
แก้ไขหรือปรับปรุงหรือปฏิบัติให ้
ถูกต้องหรือเหมาะสมภายในระยะเวลา 
ที่กำหนดได ้

3.24 “ม.37 วรรคสอง” หมายถึง ในกรณีที่เห็นสมควร เมื่อได้รับอนมุัต ิ
จากปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ่ง 
ปลัดกระทรวงมอบหมาย ให้พนักงาน
เจ้าหน้าท่ีมีอำนาจผูกมดัประทับตรา 
เครื่องจักร เพื่อมิให้เครื่องจักรทำงาน 
ได้ในระหว่างการปฏิบตัิตามคำสั่ง
ของพนักงานเจ้าหน้าที่ตามวรรคหนึ่ง 

3.25 “ม.39”  หมายถึง มาตรา 39 แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน  
พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 

3.26 “ม.39 วรรคหนึ่ง” หมายถึง ในกรณีที่ผู้ประกอบกิจการโรงงานใด 
จงใจไม่ปฏิบตัิตามคำสั่งของพนักงาน 
เจ้าหน้าท่ี ตามมาตรา 37 โดยไมม่ีเหตุ 
อันควรหรือในกรณีที่ปรากฏว่าการ 
ประกอบกิจการของโรงงานใดอาจจะ 
ก่อให้เกิดอันตราย ความเสียหายหรือ 
ความเดือดร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคล 
หรือทรัพย์สินท่ีอยู่ในโรงงานหรือที่อยู่ 
ใกล้เคียงกับโรงงานให้ปลัดกระทรวง
หรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมาย 
มีอำนาจสั่งใหผู้้ประกอบกจิการโรงงานนั้น 
หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมด 
หรือบางส่วนเป็นการชั่วคราว และ 
ปรับปรุงแก้ไขโรงงานนั้นเสยีใหมห่รือ
ปฏิบัติให้ถูกต้องภายในระยะเวลา 
ทีก่ำหนด 
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3.27 “ม.39 วรรคสอง” หมายถึง ถ้าผู้ประกอบกิจการโรงงานได้ปรบัปรุง 
แก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง 
ภายในระยะเวลาที่กำหนดแล้ว 
ให้ปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ่ง 
ปลัดกระทรวงมอบหมายสั่งให ้
ประกอบกิจการโรงงานต่อไปได ้

3.28 “ม.39 วรรคสาม” หมายถึง ถ้าผู้ประกอบกิจการโรงงานไม่ปรบัปรุง 
แก้ไขโรงงานหรือไม่ปฏิบัติให้ถูกตอ้ง 
ภายในระยะเวลาที่กำหนด ให้ปลัดกระทรวง 
หรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมายมี
อำนาจสั่งปิดโรงงานได้ และ 
ในกรณีที่เป็นโรงงานจำพวกท่ี 3  
ให้คำสั่งปิดโรงงานดังกล่าวมผีลเปน็ 
การเพิกถอนใบอนุญาตด้วย 

3.29 “ม.38” หมายถึง มาตรา 38 แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน 
พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 

3.30 “ม.40” หมายถึง มาตรา 40 แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน 
พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 

3.31 “ม.41” หมายถึง มาตรา 41 แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน 
พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 

4. พ้ืนที่ความรับผิดชอบ
4.1 พนง.จนท. กรอ. (กร.1 กร.2 กทพ. และ กกอ.) สั่งการ ม.37 และ ม.39 ส่งคำสั่งตาม

ม.38 และการปิดประกาศคำสั่งตาม ม.40 ของโรงงานอุตสาหกรรมที ่ตั ้งอยู ่ในพื ้นที่
กรุงเทพมหานคร ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบ 

4.2 พนง.จนท. สอจ. (ก.รอ. และ ก.พร.) สั่งการ ม.37 และ ม.39 ส่งคำสั่งตาม ม.38 
และการ  ปิดประกาศคำสั่งตาม ม.40 ของโรงงานอุตสาหกรรมที่ตั้งอยู่ในพ้ืนท่ีต่างจังหวัด 
ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบ 
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5. ระเบียบปฏิบัติ
ดำเนินการพิจารณาสั่งการตาม ม.37 และ/หรือ ม.39 ภายใน 7 วันทำการนับแต่วันที่

ตรวจพบการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน ยกเว้นกรณีที่รอผลตรวจวัด วิเคราะห์ 
มลพิษ 
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จัดทำคำสั่งการ ม.39 วรรคหนึ่ง 
(หยุดประกอบกิจการ) และประกาศตาม ม.40 
พร้อมท้ังแจ้งสิทธิการอุทธรณ์ตาม ม.41 

6. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
6.1 การสั่งการตาม ม.37 และ/หรือ ม.39
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ตรวจพบไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายว่าด้วยโรงงาน 

จัดทำบันทึกข้อเท็จจริง 

สั่งการ 
ตามกรณี 

ตามแต่
กรณี

ตามแต่
กรณี

ตามแต่
กรณี

กรณีไม่ร้ายแรง กรณีร้ายแรง *กรณีเห็นสมควร 
อาจจะผูกมัดประทบัตรา

เครื่องจักร ตาม ม.37 

วรรคสอง 

จัดทำคำสั่งการ ม.37 วรรคหนึ่ง (ปรับปรุงแก้ไข)* 
พร้อมทั้งแจ้งสิทธิการอุทธรณ์ตาม ม.41 

*ส่งคำสั่งตาม ม.38
*กรณี สอจ. เป็นผู้สัง่
การใหส้่งสำเนาคำสัง่
การหรือดำเนินคดี
ดังกล่าวให้ กรอ. และ 
สปอ. ทราบพร้อมกัน
ด้วย 

*ส่งคำสั่งตาม ม.38

และปิดประกาศตาม ม.40 

*กรณี สอจ. เป็นผู้สัง่การใหส้่ง
สำเนาคำสัง่การหรอืดำเนินคดี
ดังกล่าวให้ กรอ. และ สปอ. 
ทราบพร้อมกันด้วย 

ติดตามผล 
การปฏิบัติตามคำสั่ง 

ติดตามผล 
การปฏิบัติตามคำสั่ง 

 ผลการปฏิบัติ 
ตามคำสั่ง 

ไม่ปฏิบัติ/ไม่ถูกต้อง 

 ผลการปฏิบัติ 
ตามคำสั่ง 

จัดทำคำสั่งการ ม.39 วรรคสอง 
(ประกอบกิจการได้) 

*ส่งคำสั่งตาม ม.38

จัดทำคำสั่งการ ม.39 วรรคสาม 
(ปิดโรงงาน) และประกาศตาม ม.40 พร้อม

ท้ังแจ้งสิทธิการอุทธรณ์ตาม ม.41 

*กรณี สอจ. เป็นผู้สั่งการ
ให้ส่งสำเนาคำสั่งการหรือ
ดำเนินคดีดังกล่าวให้ 
กรอ. และ สปอ. ทราบ
พร้อมกันด้วย 

*ส่งคำสัง่ตาม ม.38 และปิด
ประกาศตาม ม.40 

ติดตามผล 
การปฏิบัติตามคำสั่ง 

 ผลการปฏิบัติ 
ตามคำสั่ง ยุติเร่ือง และแจ้งผล 

ส่งดำเนินคดีตามแต่กรณี 

ปฏิบัติถูกต้อง 

ไม่ปฏิบัติ/ไม่ถูกต้อง 

*กรณี สอจ. เป็นผู้ส่ัง
การให้ส่งสำเนาคำสั่ง
การหรือดำเนินคดี
ดังกล่าวให้ กรอ. 
และ สปอ. ทราบ
พร้อมกันด้วย 

ปฏิบัติถูกต้อง ไม่ปฏิบัติ/ไม่ถูกต้อง 
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จัดทำประกาศ 1 ฉบับ เพื่อให้ทราบถึงการ
ออกคำสั่งให้หยุดประกอบ 

กิจการโรงงาน หรือ ให้ปิดโรงงาน 

ปิดประกาศคำสั่ง (ให้หยุดประกอบกิจการโรงงาน 
หรือ ให้ปิดโรงงาน) และประกาศที่จัดทำข้ึน  
ณ โรงงาน ในที่ที่เห็นได้ง่ายอย่างน้อย 3 แห่ง 

6.2 การส่งคำสั่งตาม ม.38 

 

6.3 การปิดประกาศคำสั่งตาม ม.40 

 

 

 

 

คำสั่งตาม พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 

1. ส่ง ณ ที่อยู่ของผู้รับคำสั่ง
2. ส่ง ณ ที่อยู่ของโรงงาน

ส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ พนักงานนำส่งไปเอง 

ส่งให้บุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่ง 

การรับคำสั่ง 
ส่งให้บุคคลซึ่งบรรลุนิติภาวะ 

วางคำสั่ง* การรับคำสั่ง ปิดคำสั่ง* 

บุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่งได้รับคำสั่งนั้นแล้ว 

 

พบ ไม่พบ 

ยอมรับ 

  

 

 

ออกคำสั่งให้หยุดประกอบ 
กิจการโรงงานตาม ม.39 วรรคหนึ่ง 

ออกคำสั่งปิดโรงงาน 
ตาม ม.39 วรรคสาม 

ปฏิเสธ 

พบ 

ปฏิเสธ 

ยอมรับ 
5 วันทำการ 

5 วันทำการ 

*ต่อหน้าพนักงานฝา่ยปกครอง
หรือตำรวจท่ีมาเป็นพยาน 

ไม่พบ 
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7. รายละเอียดการปฏิบัติงาน
7.1 พนง.จนท. ตรวจพบว่าโรงงานไม่ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน ให้บันทึกการ

กระทำความผิดในบันทึกข้อเท็จจริง เพื่อเป็นแนวทางการบันทึกการกระทำความผิด
ในบันทึกข้อเท็จจริง จึงขอยกตัวอย่างแนวทางการร่าง ดังตัวอย่างข้อ 11.1 

7.2 พิจารณาสั่งการตามแตล่ะกรณ ีโดยกรณีไม่ร้ายแรงให้ดำเนินการตามข้อ 7.3 หรือ
กรณีร้ายแรงให้ดำเนินการตามข้อ 7.9 

7.3 กรณีไม่ร้ายแรงให้จัดทำคำสั่งการตาม ม.37 วรรคหนึ่ง (ปรับปรุงแก้ไข) 
พร้อมทั้งแจ้งสิทธิการอุทธรณ์ตาม ม.41 โดยหลักการการออกคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง 
และแนวทางการร่างคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง ให้ปฏิบัติตามตัวอย่างข้อ 11.2 
 7.4 กรณีเห็นสมควรอาจจะผูกมัดประทับตราเครื่องจักร ตาม ม. 37 วรรคสอง 
ให้ปฏิบัติตามตัวอย่างข้อ 11.3  

7.5 เสนอ ผส./ผก. หรือ หก.รอ./หก.พร. พิจารณาเพื่อนำเสนอ ผอ. หรือ อสจ. หรือผู้
อนุญาต ลงนามคำสั่ง กรณีมีบทกำหนดโทษให้ดำเนินการจัดทำ ปท.01 บันทึกการตรวจ
เพื่อดำเนินการตามกฎหมาย และส่งเรื่อง (เอกสารประกอบด้วย รายงานผลการตรวจสอบ
การประกอบกิจการโรงงาน (ถ้ามี) บันทึกข้อเท็จจริง ปท.01 และบันทึกการตรวจเพื่อ
ดำเนินการตามกฎหมาย) ให้ กม. กรอ. หรือ กม. สปอ. ดำเนินการต่อไป 

เพื่อเป็นแนวทางในการร่าง ปท.01 และบันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตาม
กฎหมาย จึงขอยกตัวอย่างแนวทางการร่าง ดังตัวอย่างข้อ 11.4 – 11.5 
 7.6 กรณี สอจ. เป็นผู้สั่งการตามข้อ 7.3 – 7.5 ให้ส่งสำเนาคำสั่งการหรือดำเนินคดี
ดังกล่าวให้ กรอ. และ สปอ. ทราบพร้อมกันด้วย (ตามบันทึกที่  อก 0204/3258 
ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2554 เรื่องแนวทางการประสานงานระหว่าง กรม และ อสจ.) 
 7.7 ส่งคำสั่งตาม ม.38 ให้ดำเนินการส่งคำสั่งตามตัวอย่างการส่งคำสั่งตาม ม.38 
ข้อ 11.6 
 7.8 เมื่อครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งแล้ว หากมีการปฏิบัติตามคำสั่ง
แล้วแต่ยังไม่อาจแก้ไขได้และผู้รับคำสั่งได้ยื่นคำขอขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคำสั่ง
ก่อนสิ้นระยะเวลาในคำสั่ง กรณีนี้อาจเป็นเหตุให้ พนง.จนท. ใช้ดุลพินิจขยายระยะเวลา
ปฏิบัติตามคำสั่งได้ 

 เมื ่อครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งหรือครบกำหนดขยายระยะเวลา 
ในการปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว ให้ติดตามผลการปฏิบัติคำสั่ง โดยบันทึกผลการติดตามคำสั่ง 
ม.37 วรรคหนึ่ง ในบันทึกข้อเท็จจริง เพื่อเป็นแนวทางในการบันทึกผลการติดตามคำสั่ง 
จึงขอยกแนวทางการร่างบันทึกข้อเท็จจริง ดังตัวอย่างข้อ 11.7 และให้ดำเนินการ ดังน้ี 
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1) กรณีพบว่า ผปก. ได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติให้ถูกต้องภายใน
ระยะเวลาที่กำหนดแล้ว ถือว่าได้ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.37 วรรคหนึ่งแล้ว ให้ยุติเรื่องและแจ้งผล
ให้ ผปก. ทราบ เพื่อเป็นแนวทางในการแจ้งผลการยุติคำสั่ง ม.37 วรรคหนึ่ง ให้ ผปก. 
ทราบ จึงขอยกตัวอย่างแนวทางการร่าง ดังตัวอย่างข้อ 11.8  

2) กรณีพบว่า ผปก. ไม่ได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง กรณีนี้
ต้องถือว่า ผปก. ไม่ได้ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.37 วรรคหนึ่ง ให้ดำเนินการตามข้อ 7.9 

 หมายเหตุ การติดตามผลการปฏิบัติตามคำสั่งในกรณีที่มีโรงงานต้องปฏิบัติตาม
คำสั่งหลายข้อ หากโรงงานปฏิบัติตามคำสั่งข้อใดแล้วให้ พนง.จนท. ติดตามผลการปฏิบัติ
ตามคำสั่งในข้อนั้นๆ โดยไม่จำเป็นต้องรอให้ปฏิบัติตามคำสั่งครบทุกข้อถึงจะดำเนินการ
ติดตามผลการปฏิบัติตามคำสั่ง  
 7.9 กรณีร้ายแรงหรือโรงงานไม่ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.37 วรรคหนึ่ง ให้จัดทำคำสั่งให้หยุด
ประกอบกิจการโรงงานตาม ม.39 วรรคหนึ่ง และประกาศตาม ม.40 พร้อมทั้งแจ้งสิทธิ
การอุทธรณ์ตาม ม.41 โดยหลักการการออกคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง และแนวทาง 
การร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง ให้ปฏิบัติตามตัวอย่างข้อ 11.9  

 หมายเหตุ กรณีร้ายแรง หมายถึง การก่อให้เกิดอันตราย ความเสียหาย
หรือความเดือดร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู ่ในโรงงานหรือที่อยู่
ใกล้เคียงกับโรงงาน รวมถึงการสร้างความเสียหายต่อประชาชนและส่งผลกระทบ 
ในวงกว้างหรือส่งผลต่อภาพลักษณ์ของ อก. 

 เพื่อเป็นแนวทางในการร่างประกาศของ พนง.จนท. ผู้ซึ่งไปปิดประกาศตาม 
ม.40 จึงขอยกตัวอย่างแนวทางการร่าง ดังตัวอย่างข้อ 11.10  

7.10 เสนอ ผส./ผก. หรือ หก.รอ./หก.พร. พิจารณาเพื่อนำเสนอ ผอ. หรือ อสจ. หรือ
ผู้อนุญาต ลงนามคำสั่ง กรณีมีบทกำหนดโทษให้ดำเนินการจัดทำ ปท.01 บันทึกการตรวจ
เพื่อดำเนินการตามกฎหมาย และส่งเรื่อง (เอกสารประกอบด้วยรายงานผลการตรวจสอบ 
การประกอบกิจการโรงงาน (ถ้ามี) บันทึกข้อเท็จจริง ปท.01 และบันทึกการตรวจเพื่อ
ดำเนินการตามกฎหมาย) ให้ กม. กรอ. หรือ กม. สปอ. ดำเนินการต่อไป 

7.11 กรณี สอจ. เป็นผู้สั่งการตามข้อ 7.9 – 7.10 ให้ส่งสำเนาคำสั่งการหรือดำเนินคดี
ดังกล่าวให้ กรอ. และ สปอ. ทราบพร้อมกันด้วย (ตามบันทึกที่ อก 0204/3258 ลงวันท่ี 
14 ธันวาคม 2554 เรื่อง แนวทางการประสานงานระหว่าง กรม และ อสจ.) 
 7.12 ส่งคำสั่งตาม ม.38 โดยดำเนินการตามข้อ 7.7 และปิดประกาศตาม ม.40 โดย
ดำเนินการ ดังนี ้
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1) เมื่อ พนง.จนท. ได้มีการออกคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการโรงงาน หรือ
คำสั่งปิดโรงงาน ให้จัดทำประกาศขึ้น 1 ฉบับ เพื่อให้ทราบถึงการออกคำสั่งให้หยุด
ประกอบกิจการโรงงานหรือให้ปิดโรงงาน 

2) สำเนาประกาศ อย่างน้อย 2 ชุด และถ่ายสำเนาคำสั่งจากต้นฉบับ อย่างน้อย 3 ชุด
แล้วรับรองสำเนาถูกต้อง 

3) นำประกาศที่จัดทำขึ้นไปปิดไว้ในโรงงาน ณ ที่ท่ีเห็นโดยง่าย อย่างน้อย 3 แห่ง
เช่น บริเวณด้านหน้าโรงงาน ประตูทางเข้าโรงงาน หน้าอาคารโรงงาน ป้ายประชาสัมพนัธ์ 
เป็นต้น 

หมายเหตุ ให้ปิดประกาศดังกล่าวข้างต้นภายหลังจากที่ ผปก. ได้รับคำสั่งหยุด
ประกอบกิจการโรงงานหรือปิดโรงงานแล้วเท่านั้น (จะปิดก่อนไม่ได้) กรณีการส่งคำสั่ง
หยุดประกอบกิจการโรงงานหรือปิดโรงงานโดยวิธีการปิดคำสั่งหรือโดยวิธีการส่งทาง
ไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับตาม ม.38 จะต้องรอให้ครบกำหนด 5 วันทำการนับแต่
วันที่ทำการปิดคำสั่งหรือวันที่พนักงานไปรษณีย์ได้ส่งคำสั่ง แล้วจึงทำการปิดประกาศ
ดังกล่าวข้างต้น 
 7.13 เมื่อครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งแล้ว หากมีการปฏิบัติตามคำสั่ง
แล้วแต่ยังไม่อาจแก้ไขได้และผู้รับคำสั่งได้ยื่นคำขอขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคำสั่ง
ก่อนสิ้นระยะเวลาในคำสั่ง กรณีนี้อาจเป็นเหตุให้ผู้อนุญาตใช้ดุลพินิจขยายระยะเวลา   
การปฏิบัติตามคำสั่งได้ 

  เมื่อครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งหรือครบกำหนดขยายระยะเวลาใน
การปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว หรือ ผปก. แจ้งขอเปิดประกอบกิจการโรงงาน ให้ติดตามผล
การปฏิบัติตามคำสั่ง โดยบันทึกผลการติดตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่ง ในบันทึกข้อเท็จจริง 
แนวทางการร่างบันทึกข้อเท็จจริง ดังตัวอย่างข้อ 11.11 และให้ดำเนินการ ดังนี ้

1) กรณีพบว่า ผปก. ได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติให้ถูกต้องภายใน
ระยะเวลาที่กำหนดแล้ว ถือว่าได้ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่งแล้ว ให้ดำเนินการตาม
ข้อ 7.14  

2) กรณีพบว่า ผปก. ไม่ได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง กรณีนี้
ต้องถือว่า ผปก. ไม่ได้ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่ง ให้ดำเนินการตามข้อ 7.18 
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หมายเหตุ 1) เมื่อครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งหรือครบกำหนด
ขยายระยะเวลาในการปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว หรือ ผปก. แจ้งขอเปิดประกอบกิจการ
โรงงาน พนง.จนท. ควรจะต้องไปตรวจสอบโรงงานโดยเร็ว หลังจากที่ได้รับคำขอเปิด
ประกอบกิจการโรงงาน หรือหลังครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งตาม ม.39 
วรรคหนึ่ง 

2) กรณี ผปก. ยื ่นขอเปิดประกอบกิจการโรงงานมาก่อนครบ
กำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง ให้ถือว่า ผปก. ได้แจ้งว่า 
ได้ปฏิบัติตามคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง เสร็จเรียบร้อยแล้ว ในเวลาก่อนครบกำหนด
ระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง กรณีนี้ถือว่าระยะเวลาตามคำสั่งได้
ครบกำหนดแล้ว พนง.จนท. ควรจะต้องไปตรวจสอบโรงงานโดยเร็ว 
 7.14 เมื่อ ผปก. ได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรอืปฏิบัติให้ถูกตอ้งภายในระยะเวลาที่กำหนดแลว้ 
ให้จัดทำคำสั่งให้เปิดประกอบกิจการโรงงานตาม ม.39 วรรคสอง โดยหลักการการออกคำสั่ง 
ตาม ม.39 วรรคสอง และแนวทางการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคสอง ให้ปฏิบัติตามตัวอย่าง
ข้อ 11.12  
 7.15 เสนอ ผส./ผก. หรือ หก.รอ./หก.พร. พิจารณาเพื่อนำเสนอ ผอ. หรือ อสจ. หรือ 
ผู้อนุญาต ลงนามคำสั่ง 
 7.16 กรณี สอจ. เป็นผู ้สั ่งการตามข้อ 7.14 – 7.15 ให้ส่งสำเนาคำสั่งการหรือ
ดำเนินคดีดังกล่าวให้ กรอ. และ สปอ. ทราบพร้อมกันด้วย (ตามบันทึกท่ี อก 0204/3258 
ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2554 เรื่อง แนวทางการประสานงานระหว่าง กรม และ อสจ.)  

7.17 ส่งคำสั่งตาม ม.38 โดยดำเนินการตามข้อ 7.7 และยุติเรื่อง 
 7.18 เมื่อ ผปก. ไม่ได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง กรณีนี้ต้องถือ
ว่า ผปก. ไม่ได้ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่ง ให้จัดทำคำสั่งให้ปิดโรงงานตาม ม.39 
วรรคสาม และประกาศของ พนง.จนท. ตาม ม.40 โดยหลักการการออกคำสั่งตาม ม.39 
วรรคสาม และแนวทางการร่างคำสั ่งตาม ม.39 วรรคสาม ให้ปฏิบัติตามตัวอย่าง 
ข้อ 11.13  

7.19 เสนอ ผส./ผอ. หรือ หก.รอ./หก.พร. พิจารณาเพื่อนำเสนอ ผอ. หรือ อสจ. หรือ
ผู้อนุญาต ลงนามคำสั่ง และให้ดำเนินการจัดทำ ปท.01 บันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการ
ตามกฎหมาย และส่งเรื่อง (เอกสารประกอบด้วยรายงานผลการตรวจสอบการประกอบ
กิจการโรงงาน (ถ้ามี) บันทึกข้อเท็จจริง ปท.01 และบันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตาม
กฎหมาย) ให้ กม. กรอ. หรือ กม. สปอ. ดำเนินการต่อไป 
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7.20 กรณี สอจ. เป็นผู ้ส ั ่งการตามข้อ 7.18 – 7.19 ให้ส่งสำเนาคำสั ่งการหรือ
ดำเนินคดีดังกล่าวให้ กรอ. และ สปอ. ทราบพร้อมกันด้วย (ตามบันทึกท่ี อก 0204/3258 
ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2554 เรื่อง แนวทางการประสานงานระหว่าง กรม และ อสจ.) 

7.21 ส่งคำสั่งตาม ม.38 และปิดประกาศตาม ม.40 โดยดำเนินการตามข้อ 7.12 
 7.22 ติดตามผลการปฏิบัติตามคำสั่ง โดยบันทึกผลการติดตามคำสั่ง ม.39 วรรคสาม 
ในบันทึกข้อเท็จจริง แนวทางการร่างบันทึกขอเท็จจริง ดังตัวอย่างข้อ 11.14 และให้
ดำเนินการ ดังนี้ 

1) กรณีพบว่า ผปก. ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 วรรคสามแล้ว ให้ยุติเรื่อง
2) กรณีพบว่า ผปก. ไม่ได้ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 วรรคสาม และให้ดำเนินการ

จัดทำ ปท.01 บันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตามกฎหมาย และส่งเรื่อง (เอกสาร
ประกอบด้วยรายงานผลการตรวจสอบการประกอบกิจการโรงงาน (ถ้ามี) บันทึก
ข้อเท็จจริง ปท.01 และบันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตามกฎหมาย) ให้ กม. กรอ. หรือ 
กม. สปอ. ดำเนินการต่อไป 
8. เอกสารอ้างอิง

8.1 พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535
8.2 พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562
8.3 กฎกระทรวง ฉบับที่  2 (พ.ศ. 2535) ออกตามความในพระราชบัญญัติ

โรงงาน พ.ศ. 2535 
8.4 กฎกระทรวง ฉบับที่  3 (พ.ศ. 2535) ออกตามความในพระราชบัญญัติ

โรงงาน พ.ศ. 2535 
8.5 กฎกระทรวง ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2539) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน 

พ.ศ. 2535 
8.6 กฎกระทรวง ฉบับที่ 19 (พ.ศ. 2550) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน 

พ.ศ. 2535 
8.7 กฎกระทรวง ฉบับที่ 21 (พ.ศ. 2551) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน 

พ.ศ. 2535 
8.8 กฎกระทรวง ฉบับที่ 22 (พ.ศ. 2556) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน 

พ.ศ. 2535 
8.9 กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 2559) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน 

พ.ศ. 2535 
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8.10 กฎกระทรวง ฉบับที่ 26 (พ.ศ. 2563) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 

8.11 กฎกระทรวง ฉบับที่ 27 (พ.ศ. 2563) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 

8.12 กฎกระทรวง ฉบับที่ 28 (พ.ศ. 2566) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 

8.13 กฎกระทรวงกำหนดประเภท ชนิด และขนาดของโรงงาน พ.ศ. 2563  
8.14 กฎกระทรวงกำหนดประเภท ชนิด และขนาดของโรงงาน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 
8.15 ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมว่าด้วยการผูกมัดประทับตราเครื ่องจักร 

ตามความใน ม.37 วรรคสอง 
8.16 กฎหมายด้านสิ่งแวดล้อมตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน 

8.16.1 ด้านน้ำ 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุมการ

ระบายน้ำทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. 2560 
2) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคมุ

การระบายน้ำทิ้งจากโรงงานผลิตเยื่อและโรงงานผลิตกระดาษ พ.ศ. 2561 
3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุม

การระบายน้ำทิ้งจากโรงงานที่ประกอบกิจการเกี่ยวกับฟอก ขัด หรือเคลือบสีหนังสัตว์ 
พ.ศ. 2561 

4) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุม
การระบายน้ำทิ ้งจากโรงงานที ่ประกอบกิจการเกี ่ยวกับการทำน้ำจืดจากน้ำทะเล 
พ.ศ. 2564 

5) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดคุณลักษณะ
น้ำทิ้งที่ระบายออกนอกโรงงานให้มีค่าแตกต่างจากที่กำหนดไว้ในประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2539) เรื่อง กำหนดคุณลักษณะของน้ำท้ิงที่ระบายออกจาก
โรงงาน 

6) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดให้โรงงานที่ต้องมี
ระบบบำบัดน้ำเสียต้องติดตั้งเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์พิเศษและเครื่องมือหรือเครื่อง
อุปกรณ์เพิ่มเติม พ.ศ. 2547  
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7) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดให้โรงงานที่ต้องมีระบบ
บำบัดน้ำเสียต้องติดตั้งเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์พิเศษและเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2548 

8) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดให้โรงงานที่ต้องมีระบบ
บำบัดน้ำเสียต้องติดตั้งเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์พิเศษและเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 

9) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดให้โรงงานที่ต้องมีระบบ
บำบัดน้ำเสียต้องติดตั้งเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์พิเศษและเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2552 

10) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์การให้ความ
เห็นชอบให้โรงงานที่ต้องมีระบบบำบัดน้ำเสียต้องติดตั้งเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์
พิเศษและเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์เพิ่มเติม พ.ศ. 2550  

11) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์การให้ความ
เห็นชอบให้โรงงานท่ีต้องมีระบบบำบัดน้ำเสียต้องติดตั้งเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์พิเศษ
และเครื่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2565 

8.16.2 ด้านอากาศ 
1) กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานและวิธีการตรวจสอบกลิ่นใน

อากาศจากโรงงาน พ.ศ. 2548 
2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดค่าระดับเสียงการ

รบกวนและระดับเสียงท่ีเกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน พ.ศ. 2548 
3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง กำหนดค่าปริมาณของ

สารเจือปนในอากาศท่ีระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2549 
4) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดปริมาณสารเจือปน

ในอากาศที่ระบายออกจากปล่องเตาเผาสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วที่เป็นอันตรายจาก
อุตสาหกรรม พ.ศ. 2545  

5) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง กำหนดค่าปริมาณของ
สารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานผลิต ส่ง หรือจำ หน่ายพลังงานไฟฟ้า 
พ.ศ. 2547 

6) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดค่าปริมาณของก๊าซ
ซัลเฟอร์ไดออกไซด์ที ่เจือปนในอากาศที ่ระบายออกจากโรงงานซึ ่งใช้น้ำมันเตาเป็น
เชื้อเพลิงในการเผาไหม้ พ.ศ. 2547  



7) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง กำหนดค่าปริมาณของ
สารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานกรณีการใช้นำมันใช้แล้วที่ผ่านกระบวนการ
ปรับคุณภาพและเชื้อเพลิงสังเคราะห์เช้ือเพลิงในเตาอุตสาหกรรม พ.ศ. 2548 

8) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง กำหนดค่าปริมาณของ
สารเจือปนในอากาศท่ีระบายออกจากโรงงานปูนซีเมนต์ พ.ศ. 2549 

9) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดค่าปริมาณเขม่าควัน
ที่เจือปนในอากาศท่ีระบายออกจากปล่องของหม้อน้ำของโรงงาน พ.ศ. 2549 

10) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดค่าปริมาณเขม่าควัน
ที ่เจือปนในอากาศที ่ระบายออกจากปล่องของหม้อน้ำของโรงสีข้าวที ่ใช้แกลบเป็น
เชื้อเพลิง พ.ศ. 2549  

11) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดปริมาณสารเจือปน
ในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานกลั่นน้ำมันปิโตรเลียม พ.ศ. 2553 

12) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดปริมาณสารเจือปน
ในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานผลิตแก้วและกระจก พ.ศ. 2555 

13) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดปริมาณสารเจือปน
ในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานผลิตแก้วและกระจก พ.ศ. 2555 

14) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์ และ
วิธีการปฏิบัติในการตรวจสอบและควบคุม การรั่วซึมของสารอินทรีย์ระเหยจากอุปกรณ์
ในโรงงานอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 

15) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง กำหนดค่าปริมาณของ
สารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงแยกก๊าซธรรมชาติ พ.ศ. 2559 

16) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง กำหนดค่าปริมาณของ
สารเจือปนในอากาศที ่ระบายออกจากโรงงานผลิตเหล็กเส้นเสริมคอนกรีตและ
โรงงานผลิตเหล็กแท่งเล็กสาหรับเหล็กเส้นเสริมคอนกรีต พ.ศ. 2564 

17) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การควบคุมการใช้หอเผาทิ้ง
พ.ศ. 2565 

18) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การควบคุมการระบาย
ไอสารอินทรีย์ระเหยจากการซ่อมบำรุง พ.ศ. 2565 

19) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การควบคุมการระบาย
ไอสารอินทรีย์ระเหยจากถังกักเก็บ พ.ศ. 2565 

15
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20) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดให้โรงงาน
ต้องติดตั้งเครื ่องมือหรือเครื่องอุปกรณ์พิเศษเพื่อรายงานมลพิษอากาศจากปล่อง
โรงงาน พ.ศ. 2565 

8.16.3 ด้านกากอุตสาหกรรม 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การจัดการสิ่งปฏิกูลหรือ

วัสดุที่ไม่ใช้แล้ว พ.ศ. 2566 
2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การจัดการสิ่งปฏิกูลหรือ

วัสดุที่ไม่ใช้แล้ว (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566 
3) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง การแจ้งรายละเอียด

แสดงการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว พ.ศ. 2566 
4) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการความปลอดภัย

เกี่ยวกับการจัดการสารเคมีในโรงงานอุตสาหกรรม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566 
5) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และ

เงื่อนไข การจัดการสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วภายในบริเวณโรงงาน พ.ศ. 2566 
6) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและ

เงื่อนไข การนำสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วออกไปจัดการนอกบริเวณโรงงาน พ.ศ. 2566 
8.16.4 ด้านดินและน้ำใต้ดิน 

1) กฎกระทรวง ควบคุมการปนเปื้อนในดินและน้ำใต้ดินภายใน
บริเวณโรงงาน พ.ศ. 2559 

2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดเกณฑ์การปนเปือ้น
ในดินและน้ำใต้ดิน การตรวจสอบคุณภาพดินและน้ำใต้ดิน การแจ้งข้อมูลรวมทั้งการ
จัดทำรายงานผลการตรวจสอบคุณภาพดินและน้ำใต้ดินและรายงานเสนอมาตรการ
ควบคุมและมาตรการลดการปนเปื้อนในดินและน้ำใต้ดิน พ.ศ. 2559 

8.16.5 บุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจำโรงงาน 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การกำหนดชนิดและขนาด

ของโรงงาน กำหนดวิธีการควบคุมการปล่อยของเสีย มลพิษ หรือสิ่งใดๆ ท่ีมีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม กำหนดคุณสมบัติของผู้ควบคุมดูแลผู้ปฏิบัติงานประจำ และหลักเกณฑ์ 
การขึ้นทะเบียนผู้ควบคุมดูแลสำหรับป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ พ.ศ. 2545  
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2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การกำหนดชนิดและขนาด
ของโรงงาน กำหนดวิธีการควบคุมการปล่อยของเสียมลพิษ หรือสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม กำหนดคุณสมบัติของผู้ควบคุมดูแล ผู้ปฏิบัติงานประจำ และหลักเกณฑก์าร
ขึ้นทะเบียนผู้ควบคุมดูแลสำหรับระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 

8.16.6 การจัดทำรายงานมลพิษ 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การจัดทำรายงานชนิด

และปริมาณสารมลพิษที่ระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2558 
2) ประกาศ กรอ. เรื่อง แบบรายงานชนิดและปริมาณสารมลพิษท่ี

ระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2559 
3) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื ่อง การรายงานผลการ

ตรวจวัดการรั่วซึมของสารอินทรีย์ระเหยจากอุปกรณ์และการซ่อมแซมอุปกรณ์ในโรงงาน
อุตสาหกรรม พ.ศ. 2556 

8.16.7 ด้านความปลอดภัย 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การทำรายงานเกี่ยวกับ

การศ ึกษามาตรการป ้องก ันและแก ้ ไขผลกระทบต ่อค ุณภาพส ิ ่ งแวดล ้อมและ 
ความปลอดภัย พ.ศ. 2552  

2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การทำรายงานเกี่ยวกับ
การศึกษาและมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบต่อคุณภาพสิ ่งแวดล้อมและ 
ความปลอดภัย (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 

3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การทำรายงานเกี่ยวกับ
การศ ึกษามาตรการป ้องก ันและแก ้ ไขผลกระทบต ่อค ุณภาพส ิ ่ งแวดล ้อมและ 
ความปลอดภัย (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 

8.17 กฎหมายด้านความปลอดภัยตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน 
8.17.1 หม้อน้ำและหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อนและภาชนะรับ

แรงดันในโรงงาน 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการความปลอดภัย

เกี่ยวกับหม้อน้ำและหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน พ.ศ. 2549 
2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการความปลอดภัย

เกี่ยวกับหม้อน้ำและหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 
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 3) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
ให้ความเห็นชอบในการตรวจสอบภายในหม้อน้ำ ทุกระยะเวลาเกินกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 
ต่อการตรวจสอบหนึ่งครั้ง พ.ศ. 2559  

4) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
ให้ความเห็นชอบในการตรวจสอบภายในหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 
ทุกระยะเวลาเกินกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี ต่อการตรวจสอบหนึ่งครั้ง พ.ศ. 2566 

8.17.2 ก๊าซอุตสาหกรรม 
1) กฎกระทรวงกำหนดให้มีคนงานซึ่งมีความรู้เฉพาะเพื่อปฏิบัติ

หน้าท่ีเกี่ยวกับการใช้ เก็บ ขนส่ง และบรรจุก๊าซประจำโรงงาน พ.ศ. 2549 
2) กฎกระทรวงกำหนดให้มีคนงานซึ่งมีความรู้เฉพาะเพื่อปฏิบัติ

หน้าท่ีเกี่ยวกับการใช้ เก็บ ส่ง และบรรจุก๊าซประจำโรงงาน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2555 
3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรการคุ้มครอง

ความปลอดภัยในการประกอบกิจการโรงงานที่เกี่ยวกับการผลิต การเก็บ การบรรจุ การใช้
และการขนส่งก๊าซ พ.ศ. 2548  

4) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรการคุ้มครอง
ความปลอดภัยในการประกอบกิจการโรงงานที่เกี่ยวกับการผลิต การเก็บ การบรรจุ การใช้ 
และการขนส่งก๊าซ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 

8.17.3 กัมมันตรังสี 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 27 (พ.ศ. 2535) ออกตาม

ความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2512 เรื่อง หน้าที่ผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงานท่ีมีการใช้สารกัมมันตรังสี  

2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2542) ออกตาม
ความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 เรื ่อง คุณสมบัติเจ้าหน้าที่ที ่ดำเนินการ
เกี่ยวกับโรงงานท่ีมีการใช้สารกัมมันตรังสี 

3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 2 เรื ่อง การรายงาน
ข้อมูลเกี ่ยวกับชนิด จำนวน แหล่งที่มา วิธีการใช้ และการเก็บรักษาสารกัมมันตรังสี 
พ.ศ. 2542 

8.17.4 อัคคีภัย 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง การป้องกันและระงับ

อัคคีภัยในโรงงาน พ.ศ. 2552 
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8.17.5 ระบบไฟฟ้าในโรงงาน 
1) กฎกระทรวงกำหนดมาตรการความปลอดภัยเกี ่ยวกับระบบ

ไฟฟ้าในโรงงาน พ.ศ. 2550 
8.17.6 ระบบทำความเย็น 

1) กฎกระทรวงกำหนดมาตรการความปลอดภัยเกี ่ย วกับ
ระบบทำความเย็นที่ใช้แอมโมเนียเป็นสารทำความเย็นในโรงงาน พ.ศ. 2554 

8.17.7 สารเคมี 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการความปลอดภัย

เกี่ยวกับการจัดการสารเคมีในโรงงานอุตสาหกรรม พ.ศ. 2565 
2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการความปลอดภัย

เกี่ยวกับการจัดการสารเคมีในโรงงานอุตสาหกรรม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566 
8.17.8 การประเมินความเสี่ยงโรงงาน 

1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการคุ้มครองความ
ปลอดภัยในการดำเนินงาน ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2542) 

2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการคุ้มครองความ
ปลอดภัยในการดำเนินงาน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2552 

3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2566 ออกตาม
ความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 เรื่อง มาตรการคุ้มครองความปลอดภัยใน 
การดำเนินงาน 

8.17.9 บุคลากรเฉพาะประจำสถานประกอบการ 
1) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดให้สถานประกอบการ

วัตถุอันตรายมีบุคลากรเฉพาะรับผิดชอบความปลอดภัยการเก็บรักษาวัตถุอันตราย  
ที่กรมโรงงานอุตสาหกรรมรับผิดชอบ พ.ศ. 2551 

8.18 กฎหมายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
8.18.1 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
8.18.2 พระราชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่ พระพุทธศักราช 2457 
8.18.3 กฎกระทรวง ฉบับท่ี 47 (พ.ศ. 2540 ออกตาม พ.ร.บ. ควบคุมอาคาร 

พ.ศ. 2522) 
8.18.4 กฎกระทรวง ฉบับที่ 55 พ.ศ. 2543 ออกตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร 

พ.ศ. 2522 
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8.18.5 ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กำหนด
โครงการ กิจการ หรือการดำเนินการ ซึ ่งต้องจัดทำรายงานการประเมินผลกระทบ
สิ ่งแวดล้อม และหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื ่อนไขในการจัดทำรายงานการประเมิน  
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 

8.18.6 ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กำหนด
โครงการกิจการ หรือการดำเนินการที่อาจมีผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ คุณภาพ
สิ่งแวดล้อม สุขภาพ อนามัย คุณภาพชีวิต ของประชาชนในชุมชนอย่างรุนแรง ซึ่งต้อง
จัดทำรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข 
ในการจัดทำรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 

8.18.7 ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม เร ื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำรายงานผลการปฏิบัตติามมาตรการที่กำหนดไว้ในรายงานการ
ประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ซึ่งผู้ดำเนินการหรือผู้ขออนุญาตจะต้องจัดทำเมื่อได้รับ
อนุญาตให้ดำเนินโครงการหรือกิจการแล้ว พ.ศ. 2561 

8.18.8 ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม เร ื ่อง 
หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการที่กำหนดไว้ในรายงาน
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมซึ่งผู้ดำเนินการ หรือผู้ขออนุญาตจะต้องจัดทำเมื่อได้รับ
อนุญาตให้ดำเนินโครงการหรือกิจการแล้ว (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 

8.18.9 ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ 
จดทะเบียนบุคลากรเฉพาะรับผิดชอบ การแจ้งมีบุคลากรเฉพาะรับผิดชอบและการรายงาน 
ความปลอดภัยการเก็บรักษาวัตถุอันตรายที ่กรมโรงงานอุตสาหกรรมรับผิดชอบ 
พ.ศ. 2565 

9. แบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง
9.1 รายงานผลการตรวจสอบการประกอบกิจการโรงงาน
9.2 บันทึกข้อเท็จจริง
9.3 บันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตามกฎหมาย
9.4 บันทึกคำให้การของผู้กล่าวหา
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10. เอกสารบันทึก
ชื่อเอกสาร ผู้รับผิดชอบ สถานทีจ่ัดเก็บ ระยะเวลาจัดเก็บ 

รายงานผลการตรวจสอบ
การประกอบกิจการโรงงาน 

ฝ่ายบรหิาร แฟ้มเรื่องเดมิ ตามระเบียบสาร
บรรณ 

บันทึกข้อเท็จจริง ฝ่ายบรหิาร แฟ้มเรื่องเดมิ ตามระเบียบสาร
บรรณ 

บันทึกการตรวจเพื่อ
ดำเนินการตามกฎหมาย 

ฝ่ายบรหิาร แฟ้มเรื่องเดมิ ตามระเบียบสาร
บรรณ 

บันทึกคำให้การของผู้
กล่าวหา 

ฝ่ายบรหิาร แฟ้มเรื่องเดมิ ตามระเบียบสาร
บรรณ 

11. ตัวอย่าง
11.1 ตัวอย่างแนวทางการบันทึกการกระทำความผดิในบันทึกข้อเท็จจริง
หมายเหตุ บันทึกข้อเท็จจริงเป็นเพียงการยกตัวอย่างให้เห็นถึงรายละเอียดอย่างน้อย
ที่ควรบันทึกลงในบันทึกข้อเท็จจริงเท่านั้น หาก พนง.จนท. พิจารณาแล้วว่าควรบันทึก
รายละเอียดส่วนใดเพิ่มเติม สามารถเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวในบันทึกข้อเท็จจริงได้
เช่น

1) ชื่อกรรมการ หรือผู้จัดการ หรือบุคคลซึ่งรับผิดชอบในการดำเนินงาน
ของนิติบุคคล 

2) พยานหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดของผู้แทนนิติบุคคลตามมาตรา 63
2.1) พยานบุคคล............โดยพยานบุคคลให้การว่า......................
2.2) พยานเอกสาร เช่น  - สำเนาหนังสือรับรองจากกรมพัฒนา

ธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
- สำเนาทะเบียนบ้าน หรือสำเนาบัตร

ประจำตัวประชาชนของกรรมการ หรือ
ผ ู ้จ ัดการ หร ือบุคคลซึ ่งร ับผิดชอบ
ในการดำเนินงานของนิติบุคคล

- เอกสารข้อบังค ับ กฎ ระเบียบ มติ
ที่ประชุมของห้างหุ้นส่วนจำกัด บริษัท
หรือนิติบุคคลอื่นๆ



- เอกสารการทำนิติกรรม-สัญญา ระหว่าง
กรรมการ ผู ้จ ัดการ หรือ ผู ้จ ัดการ หรือ
บ ุคคลซ ึ ่ งร ับผ ิดชอบในการดำเน ินงาน
ของนิติบุคคล เช่น สัญญาซื้อขาย สัญญา
เช่าทรัพย์ สัญญาจ้างทำของ เป็นต้น

2.3) พยานวัตถุ เช่น  - ภาพถ่ายโรงงาน/สถานที ่ เก ิดเหตุ เช่น 
  ภาพถ่ายป้ายโรงงาน ภาพถ่าย เครื่องจักร 
 ภาพถ่ายท่ีเกิดเหตุ เป็นต้น 
- ภาพถ่ายวิดโีอ/คลิปเหตุการณ/์เทปบันทึกเสยีง

22
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บันทึกข้อเท็จจริง 
 เขียนท่ี  บริษัท ก จำกัด 
 วันท่ี  xx ม.ค. 25XX เวลา  10.00 น. 

ข้าพเจ้า  นางสาว ข    อายุ  xx ปี รับราชการตำแหน่ง  วิศวกรชำนาญการ 
สังกัด กองบริการงานอนุญาตโรงงาน 1 กรมโรงงานอุตสาหกรรม อยู่บ้านเลขที่ 75/6 ถนน
พระรามท่ี 6 แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 ได้มาตรวจสอบโรงงาน ชื่อ 
บริษัท ก จำกัด 
ทะเบียนโรงงานเลขที่  xxxx ประกอบกิจการผลิตน้ำยางข้น ตั ้งอยู ่ เลขที่  xx ถนน xx 
แขวง xx เขต xx กรุงเทพมหานคร โดยมี บริษัท ก จำกัด เป็นผู้ประกอบกิจการ  ขณะเข้าตรวจสอบ
ได้ตรวจพบและดำเนินการ ดังน้ี 
1. โรงงานมีน้ำเสียจากการประกอบกิจการโรงงาน ประมาณ 1,100 ลบ.ม./วัน ใช้ระบบบำบัดน้ำ
เสียแบบ Activated sludge มีน้ำเสียบางส่วน (ประมาณ 500 ลบ.ม./วัน) ถูกระบายออกนอก
บริเวณโรงงานโดยไม่ผ่านระบบบำบัดน้ำเสีย ทำให้เกิดน้ำท่วมขังบริเวณสวนยางท่ีอยู่รอบบริเวณ
โรงงาน
2. ได้ดำเนินการเก็บตัวอย่างน้ำท้ิงเพื่อส่งเพื่อส่งตรวจวัด วิเคราะห์คุณลักษณะน้ำท้ิง จำนวน 3 จุด
3. โรงงานไม่มีการติดตั้งมาตรวัดปริมาณไฟฟ้าของระบบบำบัดน้ำเสีย และไม่มีการติดตั้งเครื่อง
ตรวจวัดค่าบีโอดขีองน้ำท้ิงที่สามารถส่งข้อมูลการตรวจวัดมายัง กรอ.
4. โรงงานยังไม่ได้ส่งรายงาน รว.2

ข้าพเจ้า นาย  ค  อยู่บ้านเลขท่ี xx  หมู่ท่ี    -   ซอย   -      ถนน  xx 
แขวง/ตำบล  xx     เขต/อำเภอ      xx  

จังหวัด  กรุงเทพมหานคร โทร  081-XXXX  เกี่ยวข้องกับโรงงานโดยเป็น  ผู้จัดการโรงงาน 
ขอรับรองว่า บันทึกการตรวจโรงงานปรากฏตามรายละเอียดข้างต้นนั้นถูกต้อง และ

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีมิได้ทำให้ทรัพย์สินของโรงงานเสียหายแต่อย่างใด จึงได้ลงชื่อไว้ท้ายบันทึก
เป็นหลักฐาน 

หมายเหตุ    (    )   ผู้นำตรวจไม่ลงลายมือชื่อ  (ลงชื่อ)    ค  ผู้นำตรวจ 
 (      นาย  ค ) 
(ลงชื่อ)   ข   ผู้ตรวจโรงงาน 
 (    นางสาว ข ) 

 วิศวกรชำนาญการ 
 xx / ม.ค. / xx 
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11.2 ตัวอย่างแนวทางการร่างคำสั่งตาม ม.37 วรรคหน่ึง 
หลักการการออกคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง 

1) เหตุแห่งการที่จะออกคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง มีดังน้ี
กรณีที่ 1 ผปก. ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่

แก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งหมายความรวมถึงการไม่ปฏิบัติตามกฎกระทรวง ประกาศ และระเบียบ 
ที่ออกตามความใน พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติมด้วย 

กรณีที่ 2 การประกอบกิจการโรงงานมีสภาพที่อาจก่อให้เกิดอันตรายความเสียหาย  
หรือความเดือดร้อนแก่บุคคลหรือทรัพย์สินท่ีอยู่ในโรงงานหรือที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงาน 

2) คำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง สามารถออกคำสั่งให้ดำเนินการอย่างใดอย่างหนึง่
หรือหลายอย่าง ดังนี้ 

1. สั่งให้ระงับการกระทำท่ีฝ่าฝืน
2. สั่งให้แก้ไข
3. สั่งให้ปรับปรุง
4. สั่งให้ปฏิบัติให้ถูกต้อง
5. สั่งให้ปฏิบัติให้เหมาะสม

3) คำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง จะต้องประกอบไปด้วย ข้อเท็จจริง ข้อกฎหมาย
คำสั่ง กำหนดระยะเวลาเริ่มต้นให้ปฏิบัติตามคำสั่ง กำหนดระยะเวลาสิ้นสุดการปฏิบัติ
ตามคำสั่ง สิทธิอุทธรณ์คำสั่ง 

4) การกำหนดระยะเวลาให้ปฏิบัตินี้ถือว่าเป็นสาระสำคัญของคำสั่ง หากไม่กำหนด
ระยะเวลาไว้อาจเป็นคำสั่งที ่ไม่สมบูรณ์ ซึ ่งแก้ไขได้โดยการออกคำสั่งแก้ไขเพิ่มเติม 
คำสั่งเดิมได้ (ในกรณีที่จะต้องใช้ระยะเวลาปรับปรุงแก้ไข) 

5) สิทธิที่จะอุทธรณ์คำสั่งเป็นสาระสำคัญของคำสั่ง หากไม่กำหนดไว้ในคำสั่งจะ
เป็นคำสั่งทีไ่ม่สมบูรณ์ ซึ่งแก้ไขได้โดยการออกคำสั่งแก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งเดิมได้ 

6) ในระหว่างที่ปฏิบัติตามคำสั่ง หากตรวจพบว่ามีการกระทำความผิดขึ้นใหม่
ถือว่าเป็นการกระทำกรรมใหม่ขึ้นมา 
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แนวทางการร่างคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง 
ม.37 วรรคหนึ่ง กำหนดมูลเหตุแห่งการที่จะออกคำสั่งหลายประการ พนง.จนท. 

ผู้สั่งจะต้องทำความเข้าใจให้ถูกต้องก่อนสั่งการ ทำความเข้าใจคือจะต้องรู้ องค์ประกอบ
หรือส่วนประกอบตามที่กฎหมายกำหนดดังได้กล่าวมาแล้วข้างต้น จะต้องสั่งการให้ครบถว้น 
ยกตัวอย่าง ที่พบบ่อย ๆ คือ พนง.จนท. สั่งการแบบเลื่อนลอย ให้ปฏิบัติ  อย่างไม่มี
ขอบเขตและไม่ได้กำหนดระยะเวลาไว้ เช่นนี้ถือว่าเป็นคำสั่งที ่ไม่ครบองค์ประกอบ 
ตามกฎหมายจะมีผลกระทบต่อการดำเนินการขั้นต่อไปคือ การดำเนินคดีผู ้ฝ่าฝืนคำสั่งหรือ 
การสั่งการตาม ม.37 ต่อไป อาจดำเนินการขั้นต่อไปไม่ได้ และจะเป็นผลเสียต่อทางราชการ 
หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบมากคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง จะต้องแจ้งคำเตือนหรือคำแนะนำ
ในเรื่องที่ผู้รับคำสั่งจะต้องทราบด้วย เช่น การไม่ปฏิบัติตามคำสั่งจะมีโทษอย่างไร หรือจะ
ถูกดำเนินการต่อไปอย่างไร 
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ตัวอย่างการร่างคำสั่งตาม ม.37 วรรคหน่ึง 
ท่ี ....../...... ........................................ 

........................................ 
วันท่ี................................... 

เรื่อง ..................(1)..................... 
เรียน ........................(2)....................ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย.....................................(ถ้ามี) 

ตามท่ี.........(3)........ ได้ประกอบกิจการโรงงาน.........(4)........................ 
ทะเบียนโรงงานเลขท่ี.................................ตั้งอยู่เลขท่ี............................................................. 
ปรากฏว่าพนักงานเจ้าหน้าท่ีได้ไปตรวจสอบโรงงานเม่ือ............ และพบว่า........ (5)............... 
ซ่ึงลักษณะดังกล่าว.....................................(6)........................................................................... 

ฉะน้ัน อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 37 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
พนักงานเจ้าหน้าท่ีจึงมีคำสั่งให้................. (3).......................ดำเนินการดังต่อไปน้ี 

1.… 
2…  ……..(7) 
3… 
ท้ังนี้ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี.............(8).................... 

ทั้งนี้ หากท่านไม่เห็นด้วยกับคำสั่งฉบับนี้ ท่านสามารถยื่นอุทธรณ์หรือ
โต้แย้งคำสั่งนี้ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมได้ ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีทราบคำสั่ง 
โดยส่งคำอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งได้ที่กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามที่ 6 เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 การอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งไม่เป็นการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพื ่อโปรดทราบ และโปรดให้ความร่วมมือปฏิบัติตามคำสั่ง 
อย่างเคร่งครัดด้วย มิฉะน้ันอาจจะต้องรับโทษตามกฎหมาย 

  ขอแสดงความนับถือ 
(                  ) 
   ............................... 

พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

...................................................... 

..................................................      (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนด้านหลัง) 



27 

คำแนะนำหรือคำเตือน 

1. ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง
มีระวางโทษจำคุกไม่เกินหนึ่งปี หรือปรับไม่เกินหนึ่งแสนบาท หรือทั้งจำทั้งปรับและให้ปรับ
อีกวันละไม่เกินห้าพันบาทตลอดเวลาที่ยังฝ่าฝืนหรือยังไม่ปฏิบัติให้ถูกต้อง 

2. การจงใจไม่ปฏิบัติตามมาตรา 37 วรรคหนึ่งอาจเป็นมูลเหตุให้ถูกสั่งให้หยุด
ประกอบกิจการโรงงานหรือถูกสั่งให้ปิดโรงงานแล้วแต่กรณีได้ 
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การกรอกรายละเอียดในคำสั่ง ม.37 วรรคหนึ่ง 
(1) ระบุเฉพาะความประสงค์ที่ต้องการสั่ง (ให้ระงับการกระทำที่ฝ่าฝืน หรือแก้ไข

หรือปรับปรุงหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง หรือปฏิบัติให้เหมาะสม) 
(2) - กรณีเป็นบุคคลธรรมดา ช่ือของ ผปก.

- กรณีเป็นนิติบุคคล ผู้มีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล
(3) ระบุผู้ประกอบการโรงงาน
(4) ประเภทการประกอบกิจการ
(5) ระบุข้อเท็จจริงที ่ พนง.จนท. ตรวจพบซึ ่งจะเป็นมูลเหตุในการพิจารณา

ข้อกฎหมายเพื่อออกคำสั่ง 
(6) - กรณีเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยโรงงานให้ระบุว่า

ฝ่าฝืนกฎหมายฉบับใด เช่น ฝ่าฝืนประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การจัดการสิ่งปฏิกูล
หรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว พ.ศ. 2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ในข้อใด 

- กรณี เป็นการประกอบกิจการที่มีสภาพที่อาจก่อให้เกิดอันตราย ความเสียหาย
หรือความเดือดร้อนแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ในโรงงานหรือที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงาน 
ให้ระบุถ้อยคำตามข้อนี้ (ที่ขีดเส้นใต้) (เหตุผลที่อ้างต้องสอดคล้องกับข้อเท็จจริงที่ตรวจพบ) 

(7) เนื้อหาของคำสั่งที่จะให้ ผปก. ปฏิบัติ เช่น
- ให้ระงับการกระทำท่ีฝ่าฝืนกฎหมาย
- แก้ไข หรือปรับปรุง ระบบบำบัดน้ำทิ้งให้สามารถบำบัดน้ำทิ้งให้เป็นไป

ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดค่ามาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้ง  
ที่ระบายจากโรงงาน พ.ศ. 2560 

(8) - ภายในวันท่ี...............................หรือ 
- ภายใน.......................วัน นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่ง (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

หมายเหตุ 
- ระยะเวลาในคำสั่งควรกำหนดให้ชัดเจน เช่น ให้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานให้แล้วเสร็จ

ภายในวันท่ี 30 มกราคม 2568 เป็นต้น 
- การส่งคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง ต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตาม ม.38 ด้วย มิฉะนั้น

จะไม่มีผลตามกฎหมายที่จะดำเนินการกับ ผปก. และในบางกรณีต้องจัดทำหลักฐานแสดง
วันท่ีรับทราบคำสั่งให้ชัดเจน 
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คำวินิจฉัยของสำนักงานอัยการสูงสุด 
กรอ. ได้มีหนังสือหารือสำนักงานอัยการสูงสุดเกี่ยวกับการสั่งการตาม ม.37 หรือ 

ม.39 พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 ว่าจะสามารถสั่งการแก่โรงงานจำพวกที่ 2 ซึ่งยังไม่ได้แจ้ง
การประกอบกิจการหรือโรงงานจำพวกที่ 3 ซึ ่งยังไม่ได้รับใบอนุญาตจะสั่งการได้หรือไม่ 
สำนักงานอัยการสูงสุดมีหนังสือตอบข้อหารือตามหนังสือ  ที่ อส.0017/10611 
ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2540 สรุปความว่า 

“พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 มีเจตนารมณ์เพื ่อควบคุมดูแลป้องกันเหตุ
เดือดร้อน รำคาญ ป้องกันความเสียหายและอันตรายของผลกระทบที่มีต่อประชาชน 
อันเกิดจากการตั้งโรงงานหรือประกอบกิจการโรงงาน โดยคำนึงว่าโรงงานนั้น ๆ ได้จัดตั้งข้ึน
ถูกต้องตามกฎหมายหรือไม่ ทั้งนี้ เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องจึงใช้อำนาจสั่งการทางปกครอง
ตาม ม.37  ม.39 แก่บรรดา ผปก. ทั้งปวงได้” 

11.3 ตัวอย่างแนวทางการผูกมัดประทับตราเครื่องจักรตาม ม.37 วรรคสอง 
 หลักการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร ตาม ม.37 วรรคสอง 

1) การผูกมัดประทับตราเครื่องจักรตาม ม.37 วรรคสอง จะต้องกระทำในระหว่าง
การปฏิบัติตาม ม.37 วรรคหนึ่ง เสมอ 

2) การผูกมัดประทับตราเครื ่องจักรต้องดำเนินการตามระเบียบกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมว่าด้วยการผูกมัดประทับตราเครื ่องจักรตามความใน ม.37 วรรคสอง 
แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 

3) ผู้ดำเนินการผูกมัดประทับตราเครื่องจักรต้องเป็น พนง.จนท. ที่ได้รับอนุมัติจาก
ผู้อนุญาต 

4) กรณีที่ได้มีการดำเนินการตาม ม.37 วรรคหนึ่งแล้ว จะต้องมีการแก้มัด
ประทับตราเครื่องจักรตามระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมว่าด้วยการผูกมัดประทับตรา
เครื่องจักรตามความใน ม.37 วรรคสอง 
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แบบบันทึกตามระเบียบฯ 
(กรณีที่ไม่สามารถผูกมัดด้วยลวดหรือลวดสลิง และผนึกจุดผูกมัดด้วยแผ่นผนึกดีบุกได้) 

ส่วนราชการ ......................................................................... 
ที่ (รหัสหน่วยงาน)/..........วันที่......................................................................... 
เรื่อง การผูกมดัประทับตราเครื่องจักรเพื่อมิให้เครื่องจักรทำงาน 

ด้วยพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม ได้ใช้อำนาจสั่งการ ตามมาตรา  37 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 ให้ (ช่ือผู้รับใบอนุญาต) ผู้ประกอบกิจการโรงงาน (ระบุลักษณะการ
สั่ง) และในระหว่างที่มีคำสั่งนี้ (ผู้มีอำนาจอนุมัติให้ผูกมัด ประทับตรา) ได้สั่งการให้ผูกมัด
ประทับตราเครื่องจักร เพื่อมิให้เครื่องจักรทำงานได้ในระหว่างการปฏิบัติตามคำสั่งของ
พนักงานเจ้าหน้าที ่

ดังนั้น  (ระบุชื่อเครื่องจักร)  จึงถูกห้ามใช้งานระหว่างที่มี
คำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง ดงักล่าว   (ระหว่างวันท่ี วันท่ี เดือน พ.ศ....) 

(ประทับตราของทางราชการ) 
      ลงช่ือ............................................ 

 (    )   
 พนักงานเจ้าหน้าที่ 

 วัน เดือน ปี 
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 แบบบันทึกตามระเบียบฯ 
(คำสั่งพนักงานเจ้าหน้าที่) 

ที่ (รหัสหน่วยงาน)/...........   ส่วนราชการ……………………….. 
  ที่อยู่……………………………………

วัน เดือน ปี 
เรื่อง การผูกมดัประทับตราเครื่องจักรเพื่อมิให้เครื่องจักรทำงาน 

เรียน  (ช่ือผู้รับใบอนุญาต) ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

อ้างถึง คำสั่งของพนักงานเจ้าหน้าที่ท่ี อก .../..... ลงวันท่ี  (คำสั่งมาตรา 37) 

ตามคำสั่งของพนักงานเจ้าหน้าที่ท่ีอ้างถึง สั่งให้ท่าน (ระบุลักษณะที่สั่ง) 
ตั้งแต่ได้รับทราบคำสั่งจนถึงวันที่............ เดือน ..........................พ.ศ. ........... ในระหว่าง
การปฏิบัติตามคำสั่งดังกล่าว      (ระบุตำแหน่งของผู ้อนุมัติให้ผูกมัดประทับตรา) 
เห็นสมควรให้มีการผูกมัดประทับตราเครื ่องจักร เพื่อมิให้เครื ่องจักรทำงานโดยการ 

(ระบุลักษณะการดำเนินการตามระเบียบฯ ข้อ 3-5 แล้วแต่กรณี) 

ดังนั้น เครื่องจักรที่ถูกดำเนินการผกูมัดประทับตราจำนวน..................
เครื่องได้แก่ (ระบุชื่อเครื่องจักร)  จึงห้ามทำงานระหว่าง    (ระบุวัน เดือน พ.ศ. ..) 

ขอแสดงความนับถือ 

ลงช่ือ 
 (พนักงานเจ้าหน้าที่) 

หมายเหตุ  ผู้ใดกระทำเพื่อให้เครื่องจักรที่ได้ผูกมัดประทับตราไว้กลับทำงานได้อีก ต้อง
  ระวางโทษจำคุกไม่เกินหน่ึงปี หรือปรับไม่เกินหน่ึงแสนบาท หรือท้ังจำทั้งปรับ 
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แบบหนังสือแจ้งการยกเลิกการผูกมัดประทับตราเคร่ืองจักร 

ที่ (รหัสหน่วยงาน)/...........   ส่วนราชการ…………………….…. 
  ที่อยู่…………………………………… 

  วัน เดือน ป ี
เรื่อง การยกเลิกการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร 

เรียน  (ผู้ประกอบกิจการโรงงาน) 

อ้างถึง (หนังสือแจ้งการผูกมดัประทับตราเครื่องจักรเพื่อมิใหเ้ครื่องจักร
ทำงาน) 

ตามหนังสือที่อ้างถึง (ระบุตำแหน่งของผู้อนุมัติให้ผูกมัดประทับตรา) 
ผู้ซึ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมายให้มีการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร โดยสั่งให้ 

(ผู้ประกอบกิจการโรงงาน) (ระบุลักษณะที่สั่ง)  ห้ามทำงานระหว่าง (ระบุวนั 
เดือน พ.ศ. ..)  และภายหลังพนักงานเจ ้าหน้าท ี ่ตามพระราชบัญญัต ิโรงงาน 
พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ได้ดำเนินการตรวจสอบแล้วในวันท่ี   ( ว ั น  เ ด ื อ น  ปี ) 

พบว่าท่านได้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขตามคำสั่งของพนักงานเจ้าหน้าที่ที ่ อก .../..... 

ลงวันท่ี....... (คำสั่งมาตรา 37) แล้ว นั้น 

ด ั งน ั ้ น  (ระบ ุตำแหน ่ งของผ ู ้ อน ุม ัต ิ ให ้ผ ูกม ัดประท ับตรา ) 
ผู้ซึ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมายให้มีการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร จึงจะ
ดำเนินการแก้มัดประทับตราเครื่องจักรของท่าน ทั้งนี้ขอให้ท่านระมัดระวังการดำเนินการ
ใดๆ ที่เป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามคำสั่งพนักงานเจ้าหน้าที่ จนกว่าจะได้มีการ
ดำเนินการให้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 
ขอแสดงความนับถือ 

ลงช่ือ 
(พนักงานเจ้าหน้าที่) 
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11.4 ตัวอย่างบันทึกคำให้การของผู้กล่าวหา 
 ปท.01 

กระทรวงอุตสาหกรรม 
บันทึกคำให้การของผู้กล่าวหา 

สถานท่ีทำการ.......................... 
 วันท่ี    เดือน      พ.ศ. .............. 

 ข้าพเจ้า   อายุ        ปี ตำแหน่ง           .สังกัด   เขต  จังหวัด.................. 
ได้ปฏิญาณตนแล้ว ขอให้การด้วยความสัตย์จริงว่า ข้าพเจ้าได้ (1) (ดำเนินการเก็บ
ตัวอย่างน้ำท้ิง)     ของ  (2) บริษัท ก จำกัด    ประกอบกิจการ    (3) ผลิต
ยาแผนโบราณ ทะเบียนโรงงานเลขที่    xxxxx   (ทะเบียนโรงงานรูปแบบเดิม 
xxxxxx   ) ตั้งอยู่ ณ เลขท่ี  XX แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ให้ กวอ. 
กรอ. ตรวจ วัด วิเคราะห์คุณภาพน้ำทิ้ง ต่อมา กวอ. กรอ. ได้ส่งรายงานผลการตรวจสอบ
ตัวอย่างน้ำท้ิงมายัง กร.1 กรอ. ซ่ึงพิจารณาแล้ว พบว่า  (4) 

การประกอบกิจการโรงงานไม่เป็นไปตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม เนื่องจากน้ำทิ้งมีค่าบีโอดี 80 มก./ลิตร และค่าซีโอดี 150 มก./ลิตร ซึ่งมีลักษณะ 
ไม่เป็นไปตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำท้ิงจาก
โรงงาน พ.ศ. 2560 ซ่ึงประกาศดังกล่าวออกตามข้อ 14 ของกฎกระทรวงฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2535) ซ่ึง
ออกตามความมาตรา 8(5) และประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดคุณลักษณะน้ำ
ทิ้งที่ระบายออกนอกโรงงานให้มีค่าแตกต่างจากที่กำหนดไว้ในประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 
ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2539) เรื่อง กำหนดคุณลักษณะน้ำท้ิงท่ีระบายออกนอกโรงงาน อันมีบทกำหนด
โทษและต้องระวางโทษ  (5)   (อันมีบทกำหนดโทษ) ตามมาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 /(ต้องระวางโทษ) ปรับไม่เกินสองแสนบาท           .       

เหตุเกิดท่ี  XX       ซอย - ถนน  -  . 
แขวง     ทุ่งพญาไท  เขต ราชเทวี  จังหวัด  กทม. 
.       

ฉะน้ัน  ข้าพเจ้าจึงขอให้คณะกรรมการเปรียบเทียบปรับคดี  ทำการเปรียบเทียบปรับต่อไป 

ลงชื่อ   พนักงานเจ้าหน้าท่ี 
/พนักงานสอบสวนผู้กล่าวหา 

ลงชื่อ  ผู้เขียน – ผู้อ่าน 
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การกรอกรายละเอียดในบันทึกคำให้การของผู้กล่าวหา (ปท.01) 
(1) ระบุเรื่องที่ตรวจสอบ เช่น คุณลักษณะนำ้ทิ้ง คุณลักษณะอากาศที่ระบาย

ออกนอกบริเวณโรงงานระดับเสียง เรื่องร้องเรียน เป็นต้น 
(2) ระบุ ผปก.
(3) ประเภทการประกอบกิจการโรงงาน
(4) รายละเอียดการกระทำความผิด โดยจะต้องระบุข้อกฎหมายที่กระทำ

ความผิดด้วย 
(5) ระบุบทกำหนดโทษของการกระทำความผดิ

ตัวอย่าง  อันมีบทกำหนดโทษตามมาตรา 45 ต้องระวางโทษปรับไมเ่กิน
สองแสนบาท 
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11.5 ตัวอย่างการบันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตามกฎหมาย 
บันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตามกฎหมาย 

กองบริการงานอนุญาตโรงงาน 1 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม  รหัส  . 
ส่วนที่        .  วันที ่ XX ธันวาคม 25XX เวลา      XX  น.  
ผู้ตรวจ  นางสาว ข         .   ตำแหน่ง          วิศวกรปฏิบตัิการ        . 

ชื่อโรงงาน  บริษัท ก จำกัด          . เป็นโรงงาน  จำพวกท่ี     3       
ประกอบกิจการ ผลิตยาแผนโบราณ  .  ประเภทหรือชนิดของโรงงานลำดับท่ี46(1)  
ตั้งอยู่เลขท่ี   xx   หมู่ท่ี  -   ซอย   -  (  )  ไม่มีหลักฐานการแจ้งประกอบกิจการ 
ถนน   -  แขวง/ตำบล  ทุ่งพญาไท  (  )  มีหลักฐานการแจ้งประกอบกิจการ 
เขต/อำเภอ ราชเทวี จังหวัด กรุงเทพมหานคร   เลขท่ี         -         ลว        - .
ผู้ประกอบการ  (/) บุคคลชื่อ   บริษัท ก จำกัด  ทะเบียนโรงงาน - .
(  ) นิติบุคคล ผจก./กรรมการ ผจก. ชื่อ    -    .  (  )  ไม่มีใบอนุญาตประกอบกิจการ 
ท่ีอยู่/สำนักงานเลขท่ี       xx      ซอย     -        (  / )  มีใบอนุญาตประกอบกิจการ 
ถนน    พลับพลาไชย   แขวง/ตำบล   ป้อมปราบ        เลขท่ี       -      ลว        - .
เขต/อำเภอ   ป้อมปราบศัตรูพ่าย จังหวัด  กรุงเทพมหานคร   ทะเบียนโรงงาน........xxxx……… 

ตรวจโรงงานเกี่ยวกับเรื่อง    ตรวจกำกับ ดูแลโรงงาน 
ตามคำสั่งท่ี                                      ออกโดย 

ขณะตรวจสอบ  พบว่า 
(  /  )   กำลังประกอบกิจการโรงงาน โดยมีคนงานกำลังปฏิบัติงานอยู่    15   คน 

 มีเครื่องจักรรวมกำลัง            280             แรงม้า 
(  /  )   การประกอบกิจการมีการ  ไม่เป็นไปตามพระราชบญัญตัิโรงงาน พ.ศ. 2535  และที่

แก้ไขเพิ่มเติมเนื ่องจากน้ำทิ้งที่ระบายออกนอกบริเวณโรงงานมีลักษณะไม่เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. 2560 และ
ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดคุณลักษณะน้ำทิ้งที่ระบายออกนอกโรงงานให้มีค่า
แตกต่างจาก ที่กำหนดไว้ในประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2539) เรื่อง กำหนด
คุณลักษณะน้ำทิ้งที่ระบายออกนอกโรงงาน 

(    ) ไม่ปฏิบัติตามคำสั่ง  โดย                                  โรงงานกระทำผิด 
 (  / ) พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา  8(5) อันเป็น     .

ความผิดตามมาตรา 45        
 (    ) กฎกระทรวง ฉบับท่ี           หมวด         ข้อ  เรื่อง - .

โรงงานต้ังอยู่ในท้องท่ี สถานีตำรวจ  ราชเทวี .
         (รายละเอียด ดังรายงานผลการตรวจสอบการประกอบกิจการโรงงานและบันทึกข้อเท็จจริง) 
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11.6 ตัวอย่างการส่งคำสั่งตาม ม. 38 
การส่งคำสั่งตาม ม.38 ให้ดำเนินการ ดังนี้ 

1) พนง.จนท. ส่งคำสั่งต่างๆ ที่สั่งการตาม พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม เช่น คำสั่งตาม ม.37 และ ม.39 แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม เป็นต้น จะเป็นไปตาม ม.38 โดยสถานที่ในการส่งคำสั่งตาม ม.38 ส่งได้ 2 แห่ง 
คือ ภูมิลำเนา หรือ โรงงาน ของบุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่ง 

2) การนำส่งแบ่งออกเป็น 2 กรณี
2.1) การส่งคำสั่งโดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ
 กรณี พนง.จนท. เลือกส่งคำสั่งโดยทางไปรษณีย์ จะต้องส่งโดยทาง

ไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับเท่านั้น จะส่งโดยทางไปรษณีย์ธรรมดาไม่ได้ เพราะจะทำใหข้ัด
กับบทบัญญัติของกฎหมาย และจะต้องเก็บเอกสาร (ใบตอบรับ) ไว้เพื่อเป็นหลักฐานว่าผู้รับ
ได้รับคำสั่งวันท่ีเท่าใด 

คำสั่งจะเกิดผลเมื่อครบกำหนด 5 วันทำการ นับแต่วันที่พนักงาน
ไปรษณีย์ได้ส่งคำสั่ง 

2.2) พนง.จนท. นำส่งด้วยตนเอง 
 พนง.จนท. จะต้องถือคำสั่งไปส่งให้แก่บุคคลผู้มีชื่อระบุไว้ในคำสั่ง   

อาจเป็นห้างหุ้นส่วนจำกัด บริษัทจำกัด หรือบุคคลธรรมดา จะต้องนำส่งในระหว่างเวลา 
พระอาทิตย์ขึ้นถึงพระอาทิตย์ตกหรือในเวลาทำการของบุคคลนั้น สถานที่นำส่งมี 2 แห่ง 
คือ ภูมิลำเนาหรือโรงงาน กรณีนำส่งภูมิลำเนา ถ้าเป็นห้างหุ้นส่วนจำกัดหรือบริษัทก็คือ
ที่ตั้งสำนักงานที่ระบุไว้ในหนังสือรับรองห้างหุ้นส่วนจำกัดหรือบริษัท ถ้าเป็นบุคคลธรรมดา 
จะระบุไว้ในทะเบียนบ้านของบุคคลนั้น (ในทางปฏิบัติควรจะนำส่งที่โรงงาน) 

 กรณีเมื่อไปถึงสถานที่ดังกลา่วแลว้ ถ้าเป็นโรงงาน หากเจ้าหน้าที่ของโรงงาน
ไม่ยอมให้เข้าไปภายในโรงงานจะทำการส่งคำสั่งไม่ได้จนกว่าจะสามารถเข้าไปได้ 

 กรณีสามารถเข้าไปในโรงงานได้โดยไม่มีบุคคลใดขัดขวาง ให้เริ่มต้น
ปฏิบัติการส่งคำสั่งตามลำดับขั้นตอนดังจะกล่าวต่อไปนี้ ห้ามปฏิบัติลัดขั้นตอน หรือข้าม
ขั้นตอน หรือเลือกปฏิบัติตามขั้นตอนใดขั้นตอนหนึ่งตามสะดวกไม่ได้ เพราะจะทำให้   
เป็นการไม่ชอบด้วยกฎหมายจะทำให้คำสั่งไม่เกิดผล 

ขั ้นตอนที่ 1 ขอพบบุคคลผู้มีชื ่อระบุไว้ในคำสั่งก่อน กรณีเป็น 
ห้างหุ้นส่วนจำกัดหรอืบริษัท ก็ขอพบหุ้นส่วนผู้จัดการหรือกรรมการผูจ้ัดการ แล้วแตก่รณี 
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1. กรณีเมื ่อได้พบบุคคลดังกล่าวแล้ว บุคคลนั้น
ปฏิเสธไม่ยอมรับคำสั่งให้ทำการวางคำสั่งไว้
ณ ที่นั ้น ต่อหน้าพนักงานฝ่ายปกครองหรือ
ตำรวจที่ขอให้ เป ็นพยานและทำหลักฐาน
การวางคำสั่งไว้โดยขอให้พยานดังกล่าวลงช่ือ
ไว้เป็นหลักฐาน หลักฐานการวางคำสั่งจะทำตาม
แบบ ตัวอย่าง คส.01 (ตัวอย่างข้อ 11.6.1) ก็ได้
กรณีที่เป็นการส่งคำสั่งตาม ม.39 เมื่อวางคำสั่ง
เสร็จแล้วให้ดำเนินการปิดประกาศของ พนง.จนท.
อย่างน้อย 3 แห่ง ตาม ม.40 ในวันนั้นได้

2. กรณีเมื ่อพบบุคคลดังกล่าวแล้ว บ ุคคลนั้น
ยอมรับคำสั่งไว้ ก็ให้จัดทำหลักฐานการรับไว้
หลักฐานการรับคำสั ่งจะทำตามแบบ คส.02
(ตัวอย่างข้อ 11.6.2) ก็ได้ กรณีที่เป็นการส่งคำสั่ง
ตาม ม.39 ให้ดำเนินการปิดประกาศของ พนง.จนท.
อย่างน้อย 3 แห่ง ตาม ม.40 ในวันนั้นได้

 ขั้นตอนที่ 2 กรณีไม่พบบุคคลผู้มีชื่อระบุไว้ในคำสั่ง หรือกรณีที่บุคคลนั้น
ไม่อยู่ในสถานที่แห่งนั้น ให้เจรจากับบุคคลใดก็ได้ซึ่งอยู่หรือทำงาน ณ สถานที่แห่งนั้น 
เพื ่อให้รับคำสั่งไว้แทน แต่บุคคลนั้นจะต้องเป็นผู้บรรลุนิติภาวะแล้วคือ อายุ 20 ปี
บริบูรณ์ เมื่อบุคคลนั้นยอมรับคำสั่งไว้แทนก็ให้ทำหลักฐานการรับไว้ หลักฐานการรับคำสั่ง
จะทำตามแบบ คส.03 (ตัวอย่างข้อ 11.6.2) ก็ได้ กรณีที่เป็นการส่งคำสั่งตาม ม.39 
ให้ดำเนินการปิดประกาศของ พนง.จนท. อย่างน้อย 3 แห่ง ตาม ม.40 ในวันนั้นได้ 

 ขั้นตอนท่ี 3 กรณีไม่พบบุคคลใดหรือพบแต่ไม่มีบุคคลใดยอมรับคำสั่ง
ไว้แทน ให้ปิดคำสั่งไว้ในที่ที่เห็นได้ง่าย ณ ที่นั่นต่อหน้าพนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจ 
ที่ขอให้ไปเป็นพยาน แล้วทำหลักฐานการปิดคำสั่งไว้ หลักฐานการปิดคำสั่งจะทำตามแบบ 
คส.04 (ตัวอย่างข้อ 11.6.3) ก็ได้ โดยขอให้พยานลงลายมือชื่อไว้ กรณีที่เป็นคำสั่งตาม 
ม.39 พนง.จนท. จะทำการปิดประกาศ ตาม ม.40 ในวันนั้นยังไม่ได้จะต้องรอให้ครบ 
5 วันทำการนับแต่วันที่ทำการปิดคำสั่งข้างต้น จึงจะทำการปิดประกาศของ พนง.จนท. 
อย่างน้อย 3 แห่ง ตาม ม.40 ได้ 
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 หมายเหตุ 1) รายงานการส่งคำสั่งตามแบบ คส.01, คส.02, คส.03 
และ คส.04 นั้น เป็นเพียงการยกตัวอย่างให้เห็นวิธีการปฏิบัติงานเท่านั ้น ไม่จำเป็น 
ต้องนำไปถือปฏิบัติหากเห็นว่ามีวิธีการอื่นที่เหมาะสมกว่านี้ 

2) การส่งคำสั่งด้วยการวางคำสั่ง (ขั้นตอนที่ 1) หรือปิดคำสั่ง
(ขั้นตอนที่ 3) ต่อหน้าพนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจที่ขอให้เป็นพยานและทำหลักฐาน
การวางคำสั่งหรือปิดคำสั่ง โดยขอให้พยานดังกล่าวลงชื่อไว้เป็นหลักฐาน พนง.จนท. 
อาจมีหนังสือเชิญพนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจในท้องที่มาเป็นพยานในการวางคำสั่ง
หรือปิดคำสั่ง เพื่อเป็นแนวทางในการมีหนังสือเชิญพนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจ  
ในท้องที่มาเป็นพยานในการวางคำสั่งหรือปิดคำสั่ง จึงขอยกตัวอย่างแนวทางการร่าง  
ดังตัวอย่างข้อ 11.6.4 

3) ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา“พนักงาน
ฝ่ายปกครองหรือตำรวจ” หมายความถึง เจ้าพนักงานซึ่งกฎหมายให้มีอำนาจและหนา้ที่
รักษาความสงบเรียบร้อยของปะชาชน ให้รวมถึงพัศดี เจ้าพนักงานกรมสรรพสามิต 
กรมศุลกากร กรมเจ้าท่า พนักงานตรวจคนเข้าเมือง และพนักงานอ่ืนๆ ในเมื่อกระทำการ
เกี ่ยวกับการจับกุมปราบปรามผู ้กระทำผิดกฎหมาย ซึ ่งตนมีหน้าที ่ต้องจับกุมหรือ
ปราบปราม 
 “พนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจชั้นผู้ใหญ่”  หมายความถึง เจ้าพนักงานดังต่อไปนี้ 

   (ก) ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 (ข) รองปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 (ค) ผู้ตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย 
 (ฆ) ผู้ช่วยปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 (ง) อธิบดีกรมการปกครอง 
 (จ) รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 (ฉ) ผู้อำนวยการกองการสอบสวนและนิติการ กรมการปกครอง 
 (ช) หัวหน้าฝ่ายและหัวหน้างานในกองการสอบสวนและนิติการ กรมการปกครอง 
 (ซ) ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 (ฌ) ผู้ว่าราชการจังหวัด 
 (ญ) รองผู้ว่าราชการจังหวัด 
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 (ฎ) ปลัดจังหวัด 
 (ฏ) นายอำเภอ 
 (ฐ) ปลัดอำเภอผู้เป็นหัวหน้าประจำกิ่งอำเภอ 
 (ฑ) อธิบดีกรมตำรวจ 
 (ฒ) รองอธิบดีกรมตำรวจ 
 (ณ) ผู้ช่วยอธิบดีกรมตำรวจ 
 (ด) ผู้บัญชาการตำรวจ 
 (ต) รองผู้บัญชาการตำรวจ 
 (ท) ผู้บังคับการตำรวจ 
 (ธ) รองผู้บังคับการตำรวจ 
 (น) หัวหน้าตำรวจภูธรจังหวัด 
 (บ) รองหัวหน้าตำรวจภูธรจังหวัด 
 (ป) ผู้กำกับการตำรวจ 
 (ผ) ผู้กำกับการตำรวจภูธรจังหวัดเขต 
 (ฝ) รองผู้กำกับการตำรวจ 
 (พ) รองผู้กำกับการตำรวจภูธรจังหวัดเขต 
 (ฟ) สารวัตรใหญ่ตำรวจ 
 (ภ) สารวัตรตำรวจ 
 (ม) ผู้บังคับกองตำรวจ 
 (ย) หัวหน้าสถานีตำรวจซึ่งมียศตั้งแต่ชั้นนายร้อยตำรวจตรีหรือเทียบเท่า 

นายร้อยตำรวจตรีขึ้นไป 
        (ร) หัวหน้ากิ่งสถานีตำรวจซึ่งมียศตั้งแต่ชั้นนายร้อยตำรวจตรีหรือเทียบเท่า 

นายร้อยตำรวจตรีขึ้นไป 

       ทั้งนี้ หมายความถึง ผู้รักษาการแทนเจ้าพนักงานดังกล่าวแล้ว แต่ผู้รักษาการ
แทนเจ้าพนักงานใน (ม) (ย) และ (ร) ต้องมียศตั้งแต่ชั้นนายร้อยตำรวจตรีหรือเทียบเท่า
นายร้อยตำรวจตรีขึ้นไปด้วย 

4) นอกจากน้ีเจ้าพนักงานฝ่ายปกครองยังหมายรวมถึง
 (ก) ผู้ใหญ่บ้าน ตามมาตรา 27 (1) และมาตรา 28 แห่งพระราชบัญญัติ

ลักษณะปกครองท้องที่ พระพุทธศักราช 2457 
 (ข) กำนันได้รับอำนาจหน้าที่ตามผู้ใหญ่บ้าน และอำนาจหน้าที่ตามมาตรา 34 

และมาตรา 34 ทวิ  และมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัต ิล ักษณะปกครองท้องที่  
พระพุทธศักราช 2457 



40

11.6.1 ตัวอย่างแบบ คส.01 
แบบ คส.01 

รายงานการส่งคำสั่ง 
ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535 

........(หน่วยงานผู้ออกคำสั่ง)....... 
วันท่ี ...................พ.ศ............... 

เรียน .................................. 

เมื่อวันท่ี ...................ข้าพเจ้าได้นำคำสั่งตามมาตรา............................ 
ตามหนังสือ........(หน่วยงานผู้ออกคำสั่ง).......... ท่ี ........./........... ลงวันท่ี .......................... 
เรื่อง....................................................................................ไปส่งให้บคุคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่ง 
ณ   [ ] ภูมิลำเนา    [ ] โรงงาน ตั้งอยู่เลขท่ี............ถนน.................... ซอย ....................... 
แขวง/ตำบล ..............................เขต/อำเภอ ...............................จังหวัด............................ 

โดยได้พบ   [ ] นาย/นาง/นางสาว ...................................................... 
 [ ] หุ้นส่วนผู้จัดการ/กรรมการผู้จดัการ ของ ห้างฯ/

บริษัท ................. ผู้ประกอบกิจการโรงงาน ซึ่งระบไุว้ในคำสั่ง แต่บคุคลดังกลา่วปฏิเสธ 
ไม่ยอมรับคำสั่ง ข้าพเจ้าจึงได้วางคำสั่งไว ้ณ ท่ีนั้น โดยมี ............................................. 
ซึ่งเป็นพนักงานฝ่ายปกครอง (หนว่ยงาน)/ หรือตำรวจ (สน.) .......................................
เป็นพยานในการวางคำสั่ง ตามคำรับรอง ข้างล่างนี้ 

ลงชื่อ ......................... พนักงานเจ้าหน้าท่ี 
 (   ) 

ข้าพเจ้า............................................. ขอรับรองว่าหนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ได้มาส่งคำสั่งเกี่ยวกับโรงงานแต่บุคคลซึ่งระบุ
ไว้ในคำสั่งปฏิเสธไม่ยอมรับคำสั่งพนักงานเจ้าหน้าที่จึงได้ทำการวางคำสั่งไว้ ณ ท่ีนั้น 

ลงช่ือ.......................... พยาน 
 (  ) 

 ตำแหน่ง............................ 

หมายเหตุ แบบการส่งคำสั่ง กรณีบุคคลซ่ึงระบุไว้ในคำสั่งปฏิเสธไม่ยอมรับคำสั่ง จึงทำการวางคำสั่ง 



41 

  11.6.2 ตัวอย่างแบบ คส.02 และแบบ คส.03 
แบบ คส.02 

บันทึกการรับคำส่ังเกี่ยวกับโรงงาน 

วันท่ี..........เดือน..............พ.ศ. ............. 

ข้าพเจ้า ............................................................. 
[ ]  หุ้นส่วนผู้จัดการ  [ ]  กรรมการผู้จัดการบริษัท.................................... 

ตั้งอยู่เลขท่ี......................ซอย.......................ถนน........................ ตำบล/แขวง............................ 
อำเภอ/เขต........................จังหวัด......................... ได้รับคำสั่งตามมาตรา....................ตาม
หนังสือ..................(หน่วยงานผู้ออกคำสั่ง).......... ที่ ........./......... ลงวันที่................เร ื ่อง
................................................. ซึ ่งพนักงานเจ้าหน้าที ่นำมาส่ง เมื ่อวันที ่...................... 
ณ  [ ] โรงงาน   [ ] สำนักงานห้างหุ้นส่วน/บริษัท แล้วเพื่อเป็นหลักฐานจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็น
สำคัญ 

ลงชื่อ...............................ผู้รับคำสั่ง 
     (    ) 

หมายเหต ุกรณีหุ้นส่วนผู้จัดการ / กรรมการผู้จัดการเป็นผู้รับ 
.......................................................................... ฉีก........................................................................ 

แบบ คส.03 
บันทึกการรับคำส่ังเกี่ยวกับโรงงาน 

วันท่ี ..........เดือน...............พ.ศ. ........... 

ข้าพเจ้า..........................................อายุ..............ปี ซ่ึงอยู่หรือทำงาน ณ สถานท่ีแห่งน้ี คือ 
[ ]  โรงงาน   [ ]  สำนักงาน ชื่อ....................................................... ตั้งอยู่เลขท่ี ......................... 
ซอย....................................... ถนน.........................................ตำบล/แขวง.................................... 
อำเภอ/เขต........................ จังหวัด......................... ได้รับคำสั่งตามมาตรา.................................... 
ตามหนังสือ..................(หน่วยงานผู้ออกคำสั่ง)................ ท่ี .........../........... ลงวันท่ี..................... 
เรื่อง......................................................ซ่ึงพนักงานเจ้าหน้าท่ีนำมาส่ง เมื่อวันท่ี............................. 
ไว้แทนบุคคล ซ่ึงมีชื่อระบุไว้ในคำสั่ง เพื่อเป็นหลักฐานจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 

ลงช่ือ............................ผูร้ับคำสั่ง 
 (  ) 

หมายเหต ุกรณีพนกังานเจ้าหน้าที่ไม่พบบุคคลซ่ึงระบุไว้ในคำส่ัง และมีบุคคลผู้ซ่ึงบรรลุนิติภาวะแล้ว รับไว้แทน 
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11.6.3 ตัวอย่างแบบ คส.04 
แบบ คส. 04 

รายงานการส่งคำสั่ง 
ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

……(หน่วยงานผู้ออกคำสั่ง)....... 
  วันท่ี........เดือน ..............พ.ศ......... 

...........(บุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่ง)................. 
เรียน ...................................... 

เมื่อวันท่ี ...................ข้าพเจ้าได้นำคำสั่งตามมาตรา............................ 
ตามหนังสือ........(หน่วยงานผู้ออกคำสั่ง)............ ท่ี ......../......... ลงวันท่ี ............................ 
เรื่อง.................................................................................ไปส่งให้บุคคลซึ่งระบไุว้ในคำสั่ง 
ณ   [ ] ภูมิลำเนา    [ ] โรงงาน ตั้งอยู่เลขท่ี................ถนน........................ ซอย ............... 
แขวง/ตำบล ....................เขต/อำเภอ .........................จังหวัด............................................ 
ครั้นถึงสถานท่ีดังกล่าว  [ ] ไม่พบบุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่งและไม่พบบุคคลใด 

[ ] ไม่พบบุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่ง พบบุคคลอื่นแต่ไม่มีบุคคล
ใดเต็มใจรับคำสั่งไว้แทน ข้าพเจ้าจึงได้ทำการปิดคำสั่งนั้นไว้ในที่ที่เห็นได้ง่าย ณ ท่ีนั้น โดยมี 
..................................ซึ่งเป็นพนักงานฝ่ายปกครอง (หน่วยงาน)/ หรือตำรวจ (สน.) 
...................................... เป็นพยานในการปิดคำสั่งดังกล่าว ตามคำรับรองข้างล่างนี ้

  ลงช่ือ ..................... พนกังานเจ้าหน้าท่ี 
 (  ) 

ข้าพเจ้า............................................ ขอรับรองว่าหนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ได้มาส่งคำสั่งตามรายละเอียดข้างต้นและได้ทำการปิด
คำสั่งดังกล่าวข้างต้นไว้จริงต่อหน้าข้าพเจ้า 

ลงช่ือ................................. พยาน 
 (   ) 

ตำแหน่ง.................................. 

หมายเหตุ แบบการส่งคำสั่งตามมาตรา 37 หรือ มาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 กรณีพนักงานเจ้าหน้าที่นำส่งไม่พบบุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่งและไม่พบบุคคลใดหรือ
พบแต่ไม่มีบุคคลใดยอมรับคำสั่งไว้แทน พนักงานเจ้าหน้าท่ีจึงได้ทำการปิดคำสั่ง 
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11.6.4 ตัวอย่างหนังสือเชิญเจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครองหรือตำรวจในท้องที่มาเป็นพยานในการ
วางคำสั่งหรือปิดคำสั่ง 

ที่ ....../...... 
.............................................. 
.............................................. 

วันท่ี................................... 

เรื่อง ขอความอนุเคราะห์เป็นพยานในการวางคำสั่งหรือปิดคำสั่ง 

เรียน ..(หน่วยงานเจา้หน้าท่ีฝ่ายปกครองหรือตำรวจในท้องที่).... ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

ด้วย กรมโรงงานอุตสาหกรรม ได้ส่ง.......(ระบุชื่อ พนง.จนท.)...  นำ
คำสั่งตามมาตรา.........ตามหนังสือ...........(หน่วยงานผู้ออกคำสั่ง)........... ที่ ........../........... 
ลงวันท่ี ...................เรื่อง.....................................ไปส่งให้บุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่ง 
ณ ตั้งอยู่เลขท่ี..................ถนน....................... ซอย ................... แขวง/ตำบล ...................
เขต/อำเภอ ............................จังหวัด.....................  ตามมาตรา 38 แห่งพระราชบญัญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งระบุว่าในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่นำส่งคำสั่ง
แล้วแต่บุคคลซึ่งระบุไว้ในคำสั่งปฏิเสธไม่ยอมรับคำสั่ง ให้พนักงานเจ้าหน้าที ่ขอให้
พนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจไปเป็นพยานเพื่อวางคำสั่งไว้ ณ ที่นั ้น หรือในกรณี  
ที่ไม่พบบุคคลใดหรือพบแต่ไม่มีบุคคลใดยอมรับคำสั่งไว้แทน ให้ปิดคำสั่งนั ้นไว้ในที่  
ที่เห็นได้ง่ายต่อหน้าพนักงานเจ้าหน้าที่ 

กรมโรงงานอุตสาหกรรมจึงขอความอนุเคราะห์.......(หน่วยงาน/
สน.)...........ส่งพนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจไปเป็นพยานเพื่อวางคำสั่งหรือปิดคำสั่ง 
ในวันที่......... เวลา.................. ณ............................................... โดยสามารถติดต่อ
ประสานงานกับ....(ระบุช่ือ พนง.จนท).......โทรศัพท์............ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

ขอแสดงความนับถือ 
   (   ) 

 ............................... 
.............................................. 
.............................................. 
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xx / ม.ค. / xx 

11.7 ตัวอย่างแนวทางการร่างบันทึกข้อเท็จในการติดตามผลการปฏิบัติตามคำสั่ง ม.37 
วรรคหนึ่ง       

บันทึกข้อเท็จจริง 
เขียนที ่ บริษัท ก จำกัด       
 วันท่ี xx ม.ค. 25XX เวลา  10.00 น. 

ข้าพเจ้า นางสาว ข  อายุ  xx  ปี รับราชการตำแหน่ง  วิศวกรชำนาญการ 
สังกัด กองบริการงานอนุญาตโรงงาน 1 กรมโรงงานอุตสาหกรรม อยู่บ้านเลขที่ 75/6 ถนน
พระรามท่ี 6 แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 ได้มาตรวจสอบโรงงาน ชื่อ 
บริษัท ก จำกัด ทะเบียนโรงงานเลขท่ี xxxx ประกอบกิจการผลิตน้ำยางข้น ตั้งอยู่เลขท่ี xx 
ถนน xx แขวง xx เขต xx กรุงเทพมหานคร โดยมี บริษัท ก จำกัด เป็นผู้ประกอบกิจการ  ได้มา
ตรวจติดตามคำสั่งตามหนังสือ ท่ี อก.../..... ลงวันที่ ... (หนังสือแจ้งคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง) 
พนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม มีคำสั่งตามมาตรา 37 
ว ร ร ค ห น ึ ่ ง  แ ห ่ ง  พ . ร . บ .  โ ร ง ง า น  พ . ศ .  2 5 3 5  แ ล ะ ท ี ่ แ ก ้ ไ ข เ พ ิ ่ ม เ ต ิ ม  ใ ห ้  
(ผู้ประกอบกิจการโรงงาน) (ระบุลักษณะคำสั่ง) ภายในวันที่ (วัน เดือน ปี)  ต่อมาพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีไดด้ำเนินการตรวจสอบแล้วในวันท่ี  (วัน เดือน ปี)   พบว่าท่านได้ดำเนินการ ดังน้ี  
1. 
2. (ระบุข้อเท็จจริงที่พบ)
3.
ซึ่ง เป็นการแก้ไข/ยังไม่ได้แก้ไข/เป็นการฝ่าฝืนคำสั่ง (อาจระบุจำนวนวันที่มีการฝ่าฝืนคำสั่ง)
ตามคำสั่งของพนักงานเจ้าหน้าที่ ที่ อก........./......... ลงวันที่................... (คำสั่งมาตรา 37) แล้ว 

ข้าพเจ้า นาย  ค   อยู่บ้านเลขที ่xx หมู่ที่ - ซอย      -  
ถนน  xx แขวง/ตำบล  xx   เขต/อำเภอ      xx           จังหวัด  กรุงเทพมหานคร 
โทร   081-XXXX   เกี่ยวข้องกับโรงงานโดยเป็น  ผู้จัดการโรงงาน 

ขอรับรองว่า บันทึกการตรวจโรงงานปรากฏตามรายละเอียดข้างต้น
นั้นถูกต้อง และการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มิได้ทำให้ทรัพย์สินของโรงงานเสียหายแต่อย่างใด 
จึงได้ลงช่ือไว้ท้ายบันทึกเป็นหลักฐาน 

หมายเหตุ    (    )   ผู้นำตรวจไม่ลงลายมือช่ือ  (ลงช่ือ)    ค ผู้นำตรวจ 
 ( นาย  ค  ) 
 (ลงช่ือ)       ข       ผู้ตรวจโรงงาน 
 ( นางสาว ข  ) 
    วิศวกรชำนาญการ 
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11.8 ตัวอย่างแนวทางการร่างหนังสือแจ้งยุติคำสั่ง ม.37 วรรคหนึ่ง ให้ ผปก. ทราบ 

ที่ ....../...... 
.............................................. 
.............................................. 

วันท่ี................................... 
เรื่อง แจ้งผลปฏิบัติตามคำสั่ง ตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง 
เรียน            
ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 
อ้างถึง (หนังสือแจ้งคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง) 

ตามหนังสือที่อ้างถึง พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มีคำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ให้  ผู้ประกอบกิจการโรงงานระบุ  . 
ลักษณะคำสั่ง  ภายในวันที่  (วัน เดือน ปี)  ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น 

พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม ได้ดำเนินการตรวจสอบแล้วในวันที่   (วัน เดือน ปี)      พบว่า
ท่านได้ดำเนินการแก้ไขตามคำสั่งของพนักงานเจ้าหน้าที่  ที่ อก........./......... ลงวันที่
....................... (คำสั่งมาตรา 37) แล้ว ทั้งนี้ขอให้ประกอบกิจการโรงงานด้วยความ
ระมัดระวัง เพื ่อมิให้ก่อเหตุเดือดร้อนรำคาญแก่ผู ้อยู ่อาศัยใกล้เคียงโรงงานและ
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน และให้ปฏิบัติตามเงื่อนไขในใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงานอย่างเคร่งครัด โดยพนักงานเจ้าหน้าที่ จะทำการตรวจสอบโรงงานของท่าน
เป็นระยะต่อไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 ขอแสดงความนับถือ 

       (         ) 
 ............................... 

พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

...................................................... 

....................................................... 
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11.9 ตัวอย่างแนวทางร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง 
หลักการการออกคำสั่ง ม.39 วรรคหน่ึง 

1) เหตุแห่งการที่จะออกคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง มีดังน้ี
กรณีที่ 1 ผปก. จงใจไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของ พนง.จนท. ที่สั่งการตาม ม.37

วรรคหนึ่ง โดยไม่มีเหตุอันสมควร ซึ่งผู้ออกคำสั่งจะต้องพิจารณาว่า การจงใจไม่ปฏิบัติ
ตามคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง โดยไม่มีเหตุอันสมควรนั้น อย่างไรเป็นการจงใจหรือไม่จงใจ
จะต้องพิจารณาข้อเท็จจริงและพฤติการณ์เป็นเรื่อง ๆ ไป 

กรณีที่ 2 ผปก. ประกอบกิจการโรงงานที่อาจจะก่อให้เกิดอันตราย ความเสียหาย
หรือความเดือดร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ในโรงงานหรือที่อยู่ใกล้เคียงกับ
โรงงาน ซึ่งผู้ออกคำสั่งจะต้องพิจารณาว่ากรณีใดเป็นกรณีที ่ “อาจก่อให้เกิดอันตราย  
ความเสียหายหรือความเดือดร้อนอย่างร้ายแรง” โดยจะต้องพิจารณาข้อเท็จจริงและ
พฤติการณ์เป็นเรื่อง ๆ ไป 

กรณีที่ 1 และ กรณีที่ 2 ผู้อนุญาตมีอำนาจออกคำสั่งให้ ผปก. หยุดประกอบ
กิจการโรงงานท้ังหมดหรือบางส่วนเป็นการช่ัวคราว และให้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานเสียใหม่
หรือปฏิบัติให้ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กำหนด 

2) การกำหนดระยะเวลาให้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานเสียใหม่หรือปฏิบัติให้
ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กำหนดนั้นถือว่าเป็นสาระสำคัญของคำสั่ง หากไม่กำหนด
ระยะเวลาไว้อาจเป็นคำสั่งที่ไม่สมบูรณ์ หากออกคำสั่งไปแล้วมิได้กำหนดระยะเวลาดังกล่าว 
จะแก้ไขได้โดยการออกคำสั่งแก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งฉบับเดิมโดยไม่จำเป็นต้องยกเลิกคำสั่งเดิม 
 (ในกรณีที่จะต้องใช้ระยะเวลาปรับปรุงแก้ไข) 

3) สิทธิที่จะอุทธรณ์คำสั่งเป็นสาระสำคัญของคำสั่ง หากไม่กำหนดไว้ในคำสั่ง
จะเป็นคำสั่งท่ีไม่สมบูรณ์ ซึ่งแก้ไขได้โดยการออกคำสั่งแก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งเดิมได้ 

4) ในระหว่างที่ปฏิบัติตามคำสั่ง หากตรวจพบว่ามีการกระทำความผิดขึ้นใหม่
ถือว่าเป็นการกระทำกรรมใหม่ขึ้นมา 
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แนวทางการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง 
ม.39 วรรคหนึ่ง กำหนดมูลเหตุแห่งการที่จะออกคำสั่งหลายประการ ผู้ที่ออก

คำสั ่งจะต้องทำความเข้าใจให้ถูกต้องก่อนสั ่งการ โดยจะต้องรู ้องค์ประกอบหรือ
ส่วนประกอบตามที่กฎหมายกำหนดดังกล่าวมาแล้วข้างต้นจะต้องสั่งการให้ครบถ้วน และ
สอดคล้องกับเนื้อหาที่ได้ออกคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่งไปแล้ว อีกทั้งจะต้องกำหนด
ระยะเวลาให้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรือให้ปฏิบัติให้ถูกต้องไว้ให้ชัดเจน จึงจะถือว่าเป็น
คำสั่งที่ครบองค์ประกอบตามกฎหมาย หากคำสั่งไม่ครบองค์ประกอบจะมีผลกระทบต่อ
การดำเนินการขั้นต่อไปคือ การดำเนินคดีผู้ฝ่าฝืนคำสั่งหรือการออกคำสั่งปิดโรงงานตาม 
ม.39 วรรคสามได้ และจะเป็นผลเสียต่อทางราชการหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบมาก 

คำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง จะต้องแจ้งคำเตือนหรือคำแนะนำในเรื่องที่ผู้รับคำสั่ง
จะต้องทราบด้วย เช่น การไม่ปฏิบัติตามคำสัง่จะมโีทษอย่างไร หรือจะถูกดำเนินการต่อไป
อย่างไร เป็นต้น 
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ตัวอย่างการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง 
(กรณีประกอบกิจการโรงงาน จงใจไมป่ฏิบตัิตามคำสัง่ของ พนง.จนท.)

ที่ ....../......  ............................................. 
 ............................................. 

วันท่ี................................... 
เรื่อง ..................(1)..................... 
เรียน ........................(2)....................ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 
อ้างถึง หนังสือ.................(3).......................... 

ตามหนังสือที่อ้างถึง พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม สังกัด..................ได้มีคำสั่งโดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 37 วรรคหนึ่ง 
แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ให้.............(4)............ ประกอบกิจการ
โรงงาน…….....(5)......... ทะเบียนโรงงานเลขที่..............ตั ้งอยู ่เลขที่........... ให้...(6)............ 
ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี............. ดังรายละเอียดตามท่ีแจ้งแล้ว น้ัน 

พนักงานเจ้าหน้าที่ สังกัด...................... ได้ทำการตรวจสอบเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
คำสั่งแล้ว เมื่อวันที ่ ................ พบว่า…........... ( 7)............. ลักษณะดังกล่าวเป็นการจงใจ 
ไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจ้าหน้าที่ตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม โดยไม่มีเหตุอันสมควร 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม......(8)........ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย จึงมีคำสั่ง
ให้...........(4).......... หยุดประกอบกิจการโรงงาน ............(9)............ นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่งฉบับน้ี
เป็นต้นไป และให้................(10)................ให้แล้วเสร็จ............(11).......... 

ท้ังน้ี หากท่านไม่เห็นด้วยกับคำสั่งฉบับน้ี ท่านสามารถยื่นอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งนี้
ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมได้ ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ทราบคำสั่ง โดยส่งคำ
อุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งได้ท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามท่ี 6 เขตราชเทวีกรุงเทพมหานคร 
10400 การอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งไม่เป็นการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และโปรดให้ความร่วมมือปฏิบัติตามคำสั่ง อย่าง
เคร่งครัดด้วยมิฉะน้ันอาจจะต้องรับโทษตามกฎหมาย 

ขอแสดงความนับถือ 
(         ) 
........................................

……………………………………………….    ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 
.......................................................  (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนด้านหลัง) 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 

1. ผู้ใดประกอบกิจการโรงงานในระหว่างที่ได้มีคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการ
โรงงาน ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบาท หรือท้ังจำทั้งปรับ 
และให้ปรับอีก วันละห้าพันบาท จนกว่าจะหยุดประกอบกิจการ 

2. สถาปนิกหรือวิศวกรผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานเฉพาะส่วนที่มีคำสั่งให้
หยุดประกอบกิจการโรงงานเพื่อให้โรงงานประกอบกิจการโรงงานต่อไป ต้องระวางโทษ
เช่นเดียวกับผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

3. ผู้ที่ทำงานในโรงงานหรือคนงานผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานเฉพาะส่วนที่
มีคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการให้สันนิษฐานไว้ก่อนว่าเป็นผู้ร่วมกระทำหรือสนับสนุน  
การกระทำความผิดแล้วแต่กรณี 

4.
5.

การจงใจไม่ปฏิบัติตามคำสั่งนี้ อาจเป็นมูลเหตุให้สั่งปิดโรงงานได้
ถ้าผู้ประกอบกิจการโรงงานได้ปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว หากจะเปิดประกอบ

กิจการโรงงานจะต้องขออนุญาตเปิดประกอบกิจการโรงงานก่อน จึงจะประกอบกิจการ
โรงงานต่อไปได้ 
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การกรอกรายละเอียดในคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง 

(กรณีประกอบกจิการโรงงาน จงใจไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของ พนง.จนท.) 
(1) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ

- ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานบางส่วนเป็นการช่ัวคราว
(เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง)

(2) - กรณีเป็นบุคคลธรรมดา ช่ือของ ผปก.
- กรณีเป็นนิติบคุคล ผู้มีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล

(3) หนังสือคำสั่งตาม ม.37 วรรคหนึ่ง
(4) ระบุ ผปก.
(5) ประเภทการประกอบกิจการ
(6) คำสั่งให้ (ระงับการกระทำที่ฝ่าฝืน/แก้ไข/ปรับปรุง/ปฏิบัติให้ถูกต้อง/ปฏิบัติให้

เหมาะสม) ตาม ม.37 วรรคหนึ่ง 
(7) ข้อเท็จจริงที่ตรวจพบท่ีจะระบไุด้ว่าเป็นการไม่ปฏิบตัิตาม ม.37 วรรคหนึ่ง
(8) ช่ือและตำแหน่งของผู้ที่ได้รับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
(9) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ

- ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานบางส่วน (ระบุส่วนท่ีจะให้หยุด) เปน็การ
ช่ัวคราว (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

(10) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบตัิให้ถูกต้อง ให้สอดคล้องกับเหตุผล
ในการออกคำสั่ง 

(11) - ภายในวันท่ี............ หรือ 
- ภายใน................วัน นับแต่วันที่ได้รับคำสั่ง  (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

หมายเหตุ 
1) ระยะเวลาในคำสั่งต้องกำหนดให้ชัดเจน เช่น ให้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานให้แล้ว

เสร็จภายในวันท่ี 30 มกราคม 2568 เป็นต้น 
2) การส่งคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง ต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตาม ม.38 ด้วย

มิฉะนั้นจะไม่มีผลตามกฎหมายที่จะดำเนินการกับ ผปก.  และในบางกรณีต้องจัดทำ
หลักฐานแสดงวันท่ีรับทราบคำสั่งให้ชัดเจน 

3) นอกจากนี้ภายหลังจากการออกคำสั่งแล้ว พนง.จนท. จะต้องมีการจัดทำ
ประกาศตาม ม.40 แล้วนำไปปิดในบริเวณโรงงาน จำนวน 3 จุด 
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ตัวอย่างการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง 

(กรณี ผปก. ประกอบกิจการโรงงานที่อาจจะก่อให้เกิดอันตรายความเสียหายหรือ 
ความเดือดร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ในโรงงานหรือที่อยู่ใกล้เคียง

กับโรงงาน) 

ที่ ....../......  ............................................. 
............................................. 

วันท่ี................................... 
เรื่อง  .......... (1)................. 
เรียน ................(2).............ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

ด้วยเมื่อวันท่ี ..........(3)...........พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม สังกัด.........(4)........ได้ตรวจสอบการประกอบกิจการ
โรงงานของ.........(5)........ทะเบียนโรงงานเลขที่..................ตั ้งอยู่เลขที่...................พบว่า
.....................(6)..................ซึ่งลักษณะดังกล่าวอาจจะก่อให้เกิดอันตราย ความเสียหายหรือ
ความเดือดร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินท่ีอยู่ในโรงงานหรือท่ีอยู่ใกล้เคียงกับโรงงาน 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม...............(7)..................ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
มอบหมาย จึงมีคำสั่งให้......... (5)........... หยุดประกอบกิจการโรงงาน.............(8)..............นับแต่
วันท่ีได้รับคำสั่งฉบับน้ีเป็นต้นไป และให้........ (9)............ให้แล้วเสร็จ...............(10).................... 

ทั้งนี้ หากท่านไม่เห็นด้วยกับคำสั่งฉบับนี้ ท่านสามารถยื่นอุทธรณ์หรือ
โต้แย้งคำสั่งนี้ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมได้ ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีทราบคำสั่ง 
โดยส่งคำอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งได้ที่กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามที่ 6 เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 การอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งไม่เป็นการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพื ่อโปรดทราบ และโปรดให้ความร่วมมือปฏิบัติตามคำสั่ง 
อย่างเคร่งครัดด้วยมิฉะน้ันอาจจะต้องรับโทษตามกฎหมาย 

 ขอแสดงความนับถือ 
  ( ) 
   ................................ 

    ผู้ซึ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 
..................................................... 
..................................................... (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนด้านหลัง) 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 
1. ผู้ใดประกอบกิจการโรงงานในระหว่างที่ได้มีคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการ

โรงงาน ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบาท หรือท้ังจำทั้งปรับ 
และให้ปรับอีก วันละห้าพันบาท จนกว่าจะหยุดประกอบกิจการ 

2. สถาปนิกหรือวิศวกรผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานเฉพาะส่วนที่มีคำสั่งให้
หยุดประกอบกิจการโรงงานเพื่อให้โรงงานประกอบกิจการโรงงานต่อไป ต้องระวางโทษ
เช่นเดียวกับผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

3. ผู้ที่ทำงานในโรงงานหรือคนงานผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานเฉพาะส่วนที่
มีคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการให้สันนิษฐานไว้ก่อนว่าเป็นผู้ร่วมกระทำหรือสนับสนุน   
การกระทำความผิด แล้วแต่กรณี 

4. การจงใจไม่ปฏิบัติตามคำสั่งนี้ อาจเป็นมูลเหตุให้สั่งปิดโรงงานได้
5. ถ้าผู้ประกอบกิจการโรงงานได้ปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว หากจะเปิดประกอบ

กิจการโรงงานจะต้องขออนุญาตเปิดประกอบกิจการโรงงานก่อน จึงจะประกอบกิจการ
โรงงานต่อไปได้ 
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การกรอกรายละเอียดในคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง  
(กรณี ผปก. ประกอบกิจการโรงงานที่อาจจะก่อให้เกิดอันตรายความเสียหายหรือความ
เดือดร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ในโรงงานหรือที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงาน) 

(1) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ
- ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานบางส่วนเป็นการช่ัวคราว

(เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง)
(2) - กรณีเป็นบุคคลธรรมดา ช่ือของ ผปก.

- กรณีเป็นนิติบคุคล ผู้มีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล
(3) วันท่ีเข้าตรวจสอบการประกอบกิจการโรงงาน
(4) หน่วยงานผู้รับผิดชอบ
(5) ระบุ ผปก.
(6) ข้อเท็จจริงหรือลักษณะการกระทำท่ีอาจก่อให้เกิดอันตราย ความเสียหาย

หรือความเดือนร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินท่ีอยู่ใกลเ้คยีงโรงงาน 
(7) ช่ือและตำแหน่งของผู้ที่ได้รับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
(8) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ

- ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานบางส่วน (ระบุส่วนท่ีจะให้หยุด) เปน็การ
ช่ัวคราว (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

(9) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ให้สอดคล้องกบัเหตุผล
ในการออกคำสั่ง 

(10) - ภายในวันท่ี............ หรือ 
- ภายใน......................วัน นับแตว่ันท่ีได้รับคำสั่ง (เลือกอย่างใดอยา่งหนึ่ง) 

หมายเหตุ 
1) ระยะเวลาในคำสั่งต้องกำหนดให้ชัดเจน เช่น ให้ปรับปรุงแก้ไขโรงงาน

ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 30 มกราคม 2568 เป็นต้น 
2) การส่งคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง ต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตาม ม.38 ด้วย

มิฉะนั้นจะไม่มีผลตามกฎหมายที่จะดำเนินการกับ ผปก.  และในบางกรณีต้องจัดทำ
หลักฐานแสดงวันท่ีรับทราบคำสั่งให้ชัดเจน 

3) นอกจากนี้ภายหลังจากการออกคำสั่งแล้ว พนง.จนท. จะต้องมีการจัดทำ
ประกาศตาม ม.40 แล้วนำไปปิดในบริเวณโรงงาน จำนวน 3 จุด 
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ตัวอย่างการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง 
(กรณี ผปก. ประกอบกิจการโรงงานที่ก่อให้เกิดอันตรายความเสียหายหรือ 
ความเดือดร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ภายนอกโรงงาน) 

ที่ ....../......  ............................................. 
............................................. 

วันท่ี................................... 
เรื่อง  .......... (1)................. 
เรียน ................(2).............ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

ด้วยเมื่อวันที่ ............(3)............พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม สังกัด.........(4)........ได้ตรวจสอบการประกอบกิจการ
โรงงานของ.........(5)..........ทะเบียนโรงงานเลขที่.......................ตั้งอยู่เลขที่.............................
พบว่า...............(6)..................ซึ่งลักษณะดังกล่าวอาจจะก่อให้เกิดอันตราย ความเสียหายหรือ
ความเดือดร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินท่ีอยู่ในโรงงานหรือท่ีอยู่ใกล้เคียงกับโรงงาน 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม..........(7).........ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 
จึงมีคำสั่งให้............(5).............. หยุดประกอบกิจการโรงงาน .........(8)............นับแต่วันที่ได้รับ
คำสั่งฉบับน้ีเป็นต้นไป และให้........... (9)...........ให้แล้วเสร็จ.............(10)............ 

ทั้งนี้ หากท่านไม่เห็นด้วยกับคำสั่งฉบับนี้ ท่านสามารถยื่นอุทธรณ์หรือ
โต้แย้งคำสั่งนี้ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมได้ ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีทราบคำสั่ง 
โดยส่งคำอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งได้ที่กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามที่ 6 เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 การอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งไม่เป็นการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และโปรดให้ความร่วมมือปฏิบัติตามคำสั่ง อย่าง
เคร่งครัดด้วยมิฉะน้ันอาจจะต้องรับโทษตามกฎหมาย 

ขอแสดงความนับถือ 
(           ) 
................................ 

    ผู้ซึ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 

...................................................... 

.......................................................  (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนด้านหลัง) 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 

1. ผู้ใดประกอบกิจการโรงงานในระหว่างที่ได้มีคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการ
โรงงาน ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบาท หรือท้ังจำทั้งปรับ 
และให้ปรับอีก วันละห้าพันบาท จนกว่าจะหยุดประกอบกิจการ 

2. สถาปนิกหรือวิศวกรผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานเฉพาะส่วนที่มีคำสั่งให้
หยุดประกอบกิจการโรงงานเพื่อให้โรงงานประกอบกิจการโรงงานต่อไป ต้องระวางโทษ
เช่นเดียวกับผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

3. ผู้ที่ทำงานในโรงงานหรือคนงานผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานเฉพาะส่วนที่
มีคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการให้สันนิษฐานไว้ก่อนว่าเป็นผู้ร่วมกระทำหรือสนับสนุนการ
กระทำความผิด แล้วแต่กรณี 

4. การจงใจไม่ปฏิบัติตามคำสั่งนี้ อาจเป็นมูลเหตุให้สั่งปิดโรงงานได้
5. ถ้าผู้ประกอบกิจการโรงงานได้ปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว หากจะเปิดประกอบ

กิจการโรงงานจะต้องขออนุญาตเปิดประกอบกิจการโรงงานก่อน จึงจะประกอบกิจการ
โรงงานต่อไปได้ 
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การกรอกรายละเอียดในคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง  
(กรณี ผปก. ประกอบกิจการโรงงานที่ก่อให้เกิดอันตรายความเสียหายหรือความเดือดร้อน
อย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ภายนอกโรงงาน) 

(1) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ
- ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานบางส่วนเป็นการช่ัวคราว
(เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง)

(2) - กรณีเป็นบุคคลธรรมดา ช่ือของ ผปก.
- กรณีเป็นนิติบคุคล ผู้มีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล

(3) วันท่ีเข้าตรวจสอบการประกอบกิจการโรงงาน
(4) หน่วยงานผู้รับผิดชอบ
(5) ระบุ ผปก.
(6) ข้อเท็จจริงหรือลักษณะการกระทำที่อาจก่อให้เกิดอันตราย ความเสียหาย

หรือความเดือนร้อนอย่างร้ายแรงแก่บุคคลหรือทรัพย์สินท่ีอยู่ใกล้เคียงโรงงาน 
  ตัวอย่างเช่น พบว่าระดับน้ำในบ่อ Stock อยู่ในระดับเกินร้อยละ 50 ของ

ความสูงบ่อ ซึ่งระดับน้ำดังกล่าวไม่เป็นไปตามข้อ 1 ในเงื่อนไขของใบอนุญาตประกอบ
กิจการโรงงาน และน้ำในบ่อ Stock มีการรั่วไหลลงสู่บ่อน้ำของผู้ร้องเรียน ซึ่งจากผลการ
เก็บตัวอย่างน้ำภายในบ่อ Stock และบ่อน้ำของผู้ร ้องเรียน ปรากฏว่ามีคุณภาพน้ำ
ใกล้เคียงกัน โดยคุณภาพน้ำในบ่อ Stock มีค่าบีโอดี 60 มิลลิกรัมต่อลิตร และสี 500 
เอดีเอ็มไอ ซึ่งมีค่าเกินค่ามาตรฐานน้ำทิ้งที่ระบายออกนอกบริเวณโรงงานตามประกาศ
กระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. 2560 

(7) ช่ือและตำแหน่งของผู้ที่ได้รับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
(8) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ

- ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานบางส่วน (ระบุส่วนท่ีจะให้หยุด) เปน็การ
ช่ัวคราว 

(9) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ให้สอดคล้องกบัเหตุผล
ในการออกคำสั่ง 

ตัวอย่างเช่น ให้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานโดยให้ดำเนินการควบคุมระดับน้ำ  
ในบ่อ Stock ไม่ให้เกินร้อยละ 50 ของความสูงบ่อ และให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาน้ำสีดำ  
ในบ่อของผู้ร้องเรียนให้สามารถใช้น้ำในบ่อได้เป็นปกติ 

(10) - ภายในวันท่ี............ หรือ 
- ภายใน......................วัน นับแตว่ันท่ีได้รับคำสั่ง (เลือกอย่างใดอยา่งหนึ่ง) 
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หมายเหตุ 
1) ระยะเวลาในคำสั่งต้องกำหนดให้ชัดเจน เช่น ให้ปรับปรุงแก้ไขโรงงาน

ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 30 มกราคม 2568 เป็นต้น 
2) การส่งคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง ต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตาม ม.38 ด้วย

มิฉะนั้นจะไม่มีผลตามกฎหมายที่จะดำเนินการกับ ผปก. และในบางกรณีต้องจัดทำ
หลักฐานแสดงวันท่ีรับทราบคำสั่งให้ชัดเจน 

3) นอกจากนี้ภายหลังจากการออกคำสั่งแล้ว พนง.จนท. จะต้องมีการจัดทำ
ประกาศตาม ม.40 แล้วนำไปปิดในบริเวณโรงงาน จำนวน 3 จุด 
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11.10 ตัวอย่างประกาศของ พนง.จนท. ผู้ซึ่งไปปิดประกาศตาม ม.40 

(กรณีคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการโรงงาน) 

ประกาศของพนักงานเจ้าหน้าที ่

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พนักงานเจ้าหน้าที่ขอปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกันว่า 

1. โรงงานแห่งนี้ได้มีคำสั่งให้ผู้ประกอบกิจการโรงงานหยุดประกอบ
กิจการโรงงาน     ทั้งหมด/บางส่วน     นับแต่วันที่  เป็นต้นไป ความละเอียด
ปรากฏตามสำเนาหนังสือท่ี    /     ลงวันท่ี          ตามที่แนบ 

2. ห้ามมิให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในโรงงาน คนงาน หรือผู้เกี่ยวข้องทุกคน  ทำงาน
ในโรงงาน เพื่อให้โรงงานนี้ประกอบกิจการโรงงานต่อไปอีก ภายหลังมีคำสั่งดังกล่าวในข้อ 
1 หากผู้ใดฝ่าฝืนอาจต้องระวางโทษจำคุกไม่เกิน 2 ปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบาทหรือทัง้
จำทั้งปรับ 

3. ผู้ใดกระทำการใด ๆ ให้มีคำสั่งหยุดประกอบกิจการโรงงาน ชำรุด
หรือเสียหาย ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกินห้าหมื่นบาท หรือทั้งจำ
ทั้งปรับ 

ประกาศ ณ วันท่ี………………………….. 

  (    ) 
พนักงานเจ้าหน้าที่ 
   ผู้ปิดประกาศ 
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(กรณีคำสั่งปิดโรงงาน)  

ประกาศของพนักงานเจ้าหน้าที ่

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 พนักงานเจ้าหน้าที่ขอปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกันว่า 

1. โรงงานแห่งนี้ได้มีคำสั่งให้ผู้ประกอบกิจการโรงงานปิดโรงงาน นับ
แต่วันท่ี............. ความละเอียดปรากฏตามสำเนาหนังสือท่ี ...../..... ลงวันท่ี......................
ตามที่แนบ 

2. ห้ามมิให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในโรงงาน คนงาน หรือผู้เกี่ยวข้องทุกคน  ทำงาน
ในโรงงาน เพื่อให้โรงงานนี้ประกอบกิจการโรงงานต่อไปอีก ภายหลังมีคำสั่งดังกล่าวในข้อ 1 
หากผู้ใดฝ่าฝืนอาจ ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกิน 2 ปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบาท หรือทั้ง
จำทั้งปรับ 

3. ผู ้ใดกระทำการใด ๆ ให้คำสั่งหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือ
คำสั่งปิดโรงงาน ชำรุดหรือเสียหาย ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไมเ่กิน 
ห้าหมื่นบาท หรือท้ังจำทั้งปรับ 

ประกาศ ณ วันท่ี………………………….. 

  ( ) 
พนักงานเจ้าหน้าที่ 
   ผู้ปิดประกาศ 
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xx / ม.ค. / xx 

11.11 ตัวอย่างแนวทางการร่างบันทึกข้อเท็จในการติดตามผลการปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 
วรรคหนึ่ง       

บันทึกข้อเท็จจริง 
   เขียนที ่ บริษัท ก จำกัด 
  วันท่ี  xx ม.ค. 25XX เวลา  10.00 น. 

ข้าพเจ้า นางสาว ข   อาย ุ xx  ปี รับราชการตำแหน่ง  วิศวกรชำนาญการสังกัด 
กองบริการงานอนุญาตโรงงาน 1 กรมโรงงานอุตสาหกรรม อยู่บ้านเลขท่ี 75/6 ถนนพระราม
ที่ 6 แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 ได้มาตรวจสอบโรงงาน ชื่อ บริษัท 
ก จำกัด ทะเบียนโรงงานเลขที่ xxxx ประกอบกิจการผลิตน้ำยางข้น ตั้งอยู่เลขที่ xx ถนน 
xx แขวง xx เขต xx กรุงเทพมหานคร โดยมี บริษัท ก จำกัด เป็นผู้ประกอบกิจการ  ได้มาตรวจ
ติดตามคำสั่งตามหนังสือ ท่ี อก   /    ลงวันท่ี    ตามหนังสือท่ี (หนังสือแจ้งคำสั่งตาม ม.39 วรรค
หนึ่ง)  พนักงานเจ้าหน้าที่ตาม พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มีคำสั่งตาม
มาตรา 39 วรรคหนึ่ง แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม     ให้ (ผู้ประกอบ
กิจการโรงงาน) หยุดประกอบกิจการโรงงาน ตั้งแต่วันที่ (วัน เดือน ปี) และให้        (ระบุลักษณะ
คำสั่ง) ภายในวันท่ี (วัน เดือน ปี)  ต่อมาพนักงานเจ้าหน้าท่ีได้ดำเนินการ   ตรวจสอบแล้วในวันท่ี 
(วัน เดือน ปี) พบว่าท่านได้ดำเนินการ ดังน้ี  
1. 
2.              (ระบุข้อเท็จจริงท่ีพบ) 
3.  
ซึ่ง เป็นการแก้ไข/ยังไม่ได้แก้ไข/เป็นการฝ่าฝืนคำสั่ง (อาจระบุจำนวนวันที่มีการฝ่าฝืนคำสั่ง) ตาม
คำสั่งของพนักงานเจ้าหน้าท่ี ท่ี อก    /     ลงวันท่ี        (คำสั่งมาตรา 39) แล้ว 

ข้าพเจ้า    นาย  ค    อยู่บ้านเลขท่ี 8  หมู่ท่ี 3  ซอย -       . 
ถนน      ลาดยาง   แขวง/ตำบล          พัฒนา เขต/อำเภอ         เมือง         . 
จังหวัด     สงขลา  โทร     081-XXXX    เกี่ยวข้องกับโรงงานโดยเป็น  ผู้จัดการโรงงาน        . 

         ขอรับรองว่า บันทึกการตรวจโรงงานปรากฏตามรายละเอียดข้างต้น
นั้นถูกต้อง และการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มิได้ทำให้ทรัพย์สินของโรงงานเสียหายแต่อย่างใด จึงได้
ลงชื่อไว้ท้ายบันทึกเป็นหลักฐาน 
หมายเหตุ    (    )   ผู้นำตรวจไม่ลงลายมือชื่อ   (ลงชื่อ)  XXX     ผู้นำตรวจ 

 ( นาย  ค         ) 
 (ลงชื่อ)  ข   ผู้ตรวจโรงงาน 
  ( นางสาว ข    ) 

 วิศวกรชำนาญการ 



61 

11.12 ตัวอย่างแนวทางร่างคำสั่งให้เปิดประกอบกิจการโรงงานตาม ม.39 วรรคสอง 
หลักการการออกคำสั่งตาม ม.39 วรรคสอง มดีังนี้ 

กรณีที่ 1 ก่อนครบกำหนดระยะเวลาตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่ง ผปก. แจ้งขอเปิด
ประกอบกิจการโรงงาน 

กรณีที่ 2 ครบกำหนดระยะเวลาตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่งแล้ว ผปก. แจ้งขอเปิด
ประกอบกิจการโรงงาน 

กรณีที ่ 3 ครบกำหนดระยะเวลาตามคำสั ่ง ม.39 วรรคหนึ ่งแล้ว พนง.จนท. 
ไปตรวจสอบเอง 

ทั้ง 3 กรณีผู้อนุญาตมีอำนาจออกคำสั่งให้ ผปก. เปิดประกอบกิจการโรงงาน
หลังจากที่หยุดประกอบกิจการโรงงานทั้งหมดหรือบางส่วน และได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงาน
หรือปฏิบัติให้ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กำหนดมาแล้ว 

หมายเหตุ 1) กรณีที ่ 1 และกรณีที ่ 2 พนง.จนท. ควรจะต้องไปตรวจสอบ
โรงงานโดยเร็ว หลังจากท่ีได้รับคำขอเปิดประกอบกิจการโรงงาน 

2) กรณีที ่ 3 พนง.จนท. ควรจะต้องไปตรวจสอบโรงงานโดยเร็ว
หลังจากครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่งแล้ว 

3) กรณีที่ 1 หาก ผปก. ยื่นขอเปิด ประกอบกิจการโรงงานมา
ก่อนครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง ให้ถือว่า  ผปก. 
ได้แจ้งว่าได้ปฏิบัติตามคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง เสร็จเรียบร้อยแล้ว ในเวลาก่อนครบ
กำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ในคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง กรณีนี้ถือว่าระยะเวลาตาม
คำสั่งได้ครบกำหนดแล้ว พนง.จนท. ควรจะต้องไปตรวจสอบโรงงานโดยเร็ว  เมื่อ 
พนง.จนท. ตรวจสอบโรงงานแล้วพบว่า ผปก. ไม่ได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติ  
ให้ถูกต้อง กรณีนี้ต้องถือว่า ผปก. ไม่ได้ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่ง ผู้อนุญาตต้อง
ออกคำสั่งไม่ให้เปิดโรงงานพร้อมทั้งแจ้งสิทธิในการอุทธรณ์คำสั่งตามกฎหมายว่าด้วยวิธี
ปฏิบัติราชการทางปกครองและออกคำสั่งปิดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสาม (แม้ในความ
เป็นจริงระยะเวลาที่กำหนดให้ปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่ง จะยังไม่สิ้นสุดเนื่องจาก 
ผปก. มายื่นขอเปิดประกอบกิจการโรงงานก่อนครบกำหนดระยะเวลาของคำสั่งตาม ม.39 
วรรคหนึ่งก็ตาม ผปก. ก็ไม่อาจอ้างได้ว่าระยะเวลาการปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่ง 
ยังคงเหลืออยู่เพื่อที่จะขอปฏิบัติตามคำสั่งดังกล่าวอีกต่อไปได้) 

4) เมื่อ พนง.จนท. ตรวจสอบโรงงานแล้วพบว่า ผปก. ได้ปรับปรุง
แก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติ ให้ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กำหนดแล้วถือว่าได้ปฏิบัติตาม
คำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่งแล้ว ผู้อนุญาตต้องออกคำสั่งให้เปิดโรงงานได้ 
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5) สิทธิที่จะอุทธรณ์คำสั่งเป็นสาระสำคัญของคำสั่ง หากไม่กำหนด
ไว้ในคำสั่งจะเป็นคำสั่งท่ีไม่สมบูรณ ์ซึ่งแก้ไขได้โดยการออกคำสั่งแก้ไขเพิ่มเติมคำสัง่เดิมได้ 

6) ในระหว่างที่ปฏิบัติตามคำสั่งหากตรวจพบว่า มีการกระทำความผิด
ขึ้นใหม่ถือว่าเป็นการกระทำกรรมใหม่ขึ้นมา 

แนวทางการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคสอง 
1) ม.39 วรรคสอง เป็นเรื่องการออกคำสั่งให้เปิดประกอบกิจการโรงงานหรือ

ไม่ให้เปิดประกอบกิจการโรงงาน หลังจากที่ได้มีการออกคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง ให้หยุด
ประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดหรือบางส่วนมาแล้ว ซึ่งเป็นการตรวจสอบโรงงานเพื่อดูว่า 
ผปก. ได้มีการปรับปรุงแก้ไขโรงงานหรือปฏิบัติให้ถูกต้องตามคำสั่งหรือไม่ ดังนั้น พนง.จนท. 
จะต้องพิจารณาข้อเท็จจริงที่ตรวจพบว่า ข้อเท็จจริงดังกล่าวสามารถพิจารณาได้ว่า ผปก. 
ได้ปฏิบัติตามคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่งแล้วหรือไม่ เช่น ออกคำสั่งให้มีมาตรการป้องกัน 
มิให้เสียงที่เกิดจากการประกอบกิจการโรงงานไปรบกวนผู้อยู่อาศัยใกล้เคียงโรงงาน 
การจะพิจารณาว่า ผปก. ได้ปฏิบัติตามคำสั่งดังกล่าวแล้วหรือไม่จะต้องตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงในการดำเนินการปรับปรุงแก้ไขโรงงานรวมทั้งจะต้องมีการตรวจวัดระดับ
เสียงรบกวนอันเกิดจากการประกอบกิจการโรงงานว่ามีระดับที่เป็นไปตามกฎหมาย
หรือไม่ หากตรวจวัดแล้วเป็นไปตามกฎหมาย กรณีนี้ถือว่า ผปก. ได้ปฏิบัติตามคำสั่ง
ถูกต้องแล้ว เป็นต้น 

2) คำสั่งตาม ม.39 วรรคสองนั้น หากเป็นกรณีที่ไม่ให้เปิดประกอบกิจการโรงงาน
จะต้องแจ้งคำเตือนหรือให้คำแนะนำในเรื่องที่ผู้รับคำสั่งจะต้องทราบด้วย เช่น ท่านยัง 
ไม่สามารถเปิดประกอบกิจการโรงงานได้ การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติจะมีโทษอย่างไร 
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ตัวอย่างการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคสอง 

(กรณี พนง.จนท. ตรวจสอบโรงงานหลังครบกำหนดเวลาในคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง) 

ที่ ....../  ............................................. 
 ............................................. 

วันท่ี................................... 
เรื่อง ให้ประกอบกิจการโรงงานตอ่ไปได ้
เรียน ........................(1).................... ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

อ้างถึง หนังสือ.................(2)........... (ราชการ) 

ตามหนังสือที่อ้างถึง ........(3)....... ผู้ซึ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
มอบหมายมีคำสั่งให้.............. (4).............ในฐานะผู้ประกอบกิจการโรงงาน ..................
(5)......ทะเบียนโรงงานเลขที่ ...........ตั้งอยู่เลขที่..............................หยุดประกอบกิจการ
โรงงาน.............(6)............นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่งฉบับนี้เป็นต้นไป และให้... (7)......ให้แล้ว
เสร็จ.............(8)............ ดังรายละเอียดตามที่แจ้งแล้ว นั้น 

พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และ ที่
แก้ไขเพิ่มเติม ได้ทำการตรวจสอบเกี่ยวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแล้วเมื่อวันที่............... พบ
ว่า..............(4)........... ได้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขโรงงาน/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ตามคำสั่งแล้ว 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม..... ..................(3).........................ผู ้ซึ่ง 
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย จึงมีคำสั่งให้............(4)............ประกอบกิจการ
โรงงานทั้งหมดต่อไปได้นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่งนี้เป็นต้นไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
ขอแสดงความนับถือ 

  (    ) 
   .......................... 

ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 

...................................................... 

....................................................... 
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การกรอกรายละเอียดในคำสั่งตาม ม.39 วรรคสอง  
(กรณีพนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบโรงงานหลังครบกำหนดเวลาในคำสั่งมาตรา 39 
วรรคหนึ่ง) 

(1) - กรณีเป็นบุคคลธรรมดา ช่ือของ ผปก.
- กรณีเป็นนิติบคุคล ผู้มีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล

(2) หนังสือคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 

(3) ช่ือและตำแหน่งของผู้ที่ได้รับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
(4) ระบุ ผปก.
(5) ประเภทการประกอบกิจการโรงงาน
(6) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ

- ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานบางส่วน (ระบุส่วนที่จะให้หยุด) เป็นการ
ช่ัวคราว (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

(7) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ให้สอดคล้องกบัเหตุผล
ในการออกคำสั่ง 

(8) - ภายในวันท่ี............ หรือ 
- ภายใน......................วัน นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่ง (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 



65 

ตัวอย่างการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคสอง 

(กรณี ผปก. แจ้งขอเปิดประกอบกิจการโรงงานก่อนสิน้กำหนดเวลา 
ในคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง และให้เปิดประกอบกิจการโรงงาน) 

ที่ ....../......   .............................................. 
 .............................................. 

วันท่ี................................... 

เรื่อง ให้ประกอบกิจการโรงงานต่อไปได้ 

เรียน ........................(1).................... 

อ้างถึง 1. หนังสือ.................(2)........... (ราชการ) 
2. หนังสือ.................(3)........... (โรงงาน) 

ตามหนังสือที ่อ้างถึง 1 ........(4)........ ผู้ซึ ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
มอบหมายมีคำสั ่งให้.......... (5).......... ในฐานะผู้ประกอบกิจการโรงงาน ..........( 6)........... 
ทะเบียนโรงงานเลขที่ ..................ตั้งอยู่เลขที่......................หยุดประกอบกิจการโรงงาน..........
(7)...........นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่งฉบับน้ีเป็นต้นไป และให้.................(8)................. 
ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี..............(9)............. ต่อมา.......(5)............ได้มีหนังสือตามท่ีอ้างถึง 2 แจ้ง
ว่าท่านได้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขโรงงาน/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ตามคำสั่งแล้ว จึงขอเปิดประกอบ
กิจการโรงงานต่อไป ดังรายละเอียดตามท่ีแจ้งแล้ว น้ัน 

พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ได้ทำ
การตรวจสอบเกี่ยวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว เมื่อวันที่ .................พบว่า .................(5).................... ได้
ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขโรงงาน/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ตามคำสั่งแล้ว  จึงขอเปิดประกอบกิจการ
โรงงานต่อไป 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม.........(4).......ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย จึง
มีคำสั่งให.้............(5)..............ประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดต่อไปได้นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่งฉบับ
น้ีเป็นต้นไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
ขอแสดงความนับถือ 

  ( ) 
 ................(4).............. 

...................................................... ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 

.................................. ............... 
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การกรอกรายละเอียดในคำสั่งตาม ม.39 วรรคสอง  
(กรณีผู้ประกอบกิจการโรงงานแจ้งขอเปิดประกอบกจิการโรงงานก่อนสิน้กำหนดเวลา
ในคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง และให้เปิดประกอบกิจการโรงงาน) 

(1) - กรณีเป็นบุคคลธรรมดา ช่ือของ ผปก.
- กรณีเป็นนิติบคุคล ผู้มีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล

(2) หนังสือคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535
และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 

(3) หนังสือขอเปิดการประกอบกิจการโรงงาน
(4) ช่ือและตำแหน่งของผู้ที่ได้รับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
(5) ระบุ ผปก.
(6) ประเภทการประกอบกิจการโรงงาน
(7) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ

- ให้หยดุประกอบกิจการโรงงานบางส่วน (ระบุสว่นที่จะใหห้ยดุ) เป็นการช่ัวคราว
(เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

(8) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ให้สอดคล้องกบัเหตุผลใน
การออกคำสั่ง 

(9) - ภายในวันท่ี............ หรือ 
- ภายใน......................วัน นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่ง (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 
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ตัวอย่างการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคสอง 
(กรณีไม่ให้เปิดประกอบกิจการโรงงาน) 

ที่ ....../......   .............................................. 
.............................................. 
วันที่................................... 

เรื่อง คำสั่งไม่อนุญาตให้เปิดประกอบกิจการโรงงาน 
เรียน ........................(1).................... 
อ้างถึง 1. หนังสือ.................(2)........... (ราชการ) 

2. หนังสือ.................(3)........... (โรงงาน (ถ้ามี)) 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย ....................................... (ถ้ามี) 

ตามหนังสือที่อ้างถึง 1 .........(4)..........ผู้ซึ่งปลัดกระทรวงกระทรวงอุตสาหกรรม
มอบหมายมีคำสั่งให้........(5).........ประกอบกิจการโรงงาน ...........(6).........ทะเบียนโรงงานเลขท่ี 
...........ตั้งอยู่เลขที่.............. หยุดประกอบกิจการโรงงาน..........(7)............ตั้งแต่วันที่ได้รบัคำส่ัง
เป็นต้นไป และให้..........(8)..........ให้แล้วเสร็จภายในวันที่.........(9).........(กรณีผู้ประกอบกิจการ
โรงงานมีหนังสือขอเปิดการประกอบกิจการโรงงานให้ใช้ข้อความท่ีขีดเส้นใต้ต่อไปน้ี ต่อมา.........
(5)........ได้มีหนังสือตามที่อ้างถึง 2 แจ้งว่าท่านได้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขโรงงาน/ปฏิบัติให้
ถูกต้อง ตามคำสั่งแล้วจึงขอเปิดประกอบกิจการโรงงานต่อไป) ดังรายละเอียดตามท่ีแจ้งแล้ว น้ัน 

 พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ได้ทำการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว เมื่อวันท่ี...........พบว่า...........(10).............กรณีน้ี จึงถือ
ได้ว่าท่านไม่ได้ปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบัติไม่ถูกต้องครบถ้วน ภายในเวลาท่ีกำหนดตามคำสั่ง 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 ........(4)........ผู้ซึ่งปลัดกระทรวงอุตสาหรรมมอบหมาย จึงมีคำสั่งไม่อนุญาตให้เปิดประกอบ
กิจการโรงงานตามคำขอ 

ท้ังน้ี หากท่านไม่เห็นด้วยกับคำสั่งฉบับน้ี ท่านสามารถยื่นอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งนี้
ต่อผู้ออกคำสั่งได้ ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ทราบคำสั่ง โดยส่งคำอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งได้ท่ี 

(ท่ีอยู่ผู้ออกคำสั่ง)  การอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั ่งไม่เป็นการทุเลาการ
ปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและปฏิบัติตามคำสั่งอย่างเคร่งครัด 
ขอแสดงความนับถือ 

(             ) 
.............................. 

................................................ ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 

.............................................  (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนด้านหลัง) 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 

1. ผู้ใดประกอบกิจการโรงงานในระหว่างที่ได้มีคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการ
โรงงาน ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบาท หรือท้ังจำทั้งปรับ 
และให้ปรับอีก วันละห้าพันบาท จนกว่าจะหยุดประกอบกิจการ 

2. สถาปนิกหรือวิศวกรผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานเฉพาะส่วนที่มีคำสั่งให้
หยุดประกอบกิจการโรงงานเพื่อให้โรงงานประกอบกิจการโรงงานต่อไป ต้องระวางโทษ
เช่นเดียวกับผู้ประกอบกิจการโรงงาน 

3. ผู้ที่ทำงานในโรงงานหรือคนงานผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานเฉพาะส่วนที่มี
คำสั่งให้หยุดประกอบกิจการให้สันนิษฐานไว้ก่อนว่าเป็นผู้ร่วมกระทำหรือสนับสนุนการ
กระทำความผิด แล้วแต่กรณี 
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การกรอกรายละเอียดในคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสอง 
(กรณีไม่ให้เปิดประกอบกิจการโรงงาน) 

(1) - กรณีเป็นบุคคลธรรมดา ช่ือของ ผปก.
- กรณีเป็นนิติบคุคล ผู้มีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล

(2) หนังสือคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 

(3) หนังสือขอเปิดการประกอบกิจการโรงงาน
(4) ช่ือและตำแหน่งของผู้ที่ได้รับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
(5) ระบุ ผปก.
(6) ประเภทการประกอบกิจการ
(7) – ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ

- ให้หยดุประกอบกิจการโรงงานบางส่วน (ระบุสว่นที่จะใหห้ยดุ) เป็นการช่ัวคราว
(เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

(8) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ให้สอดคล้องกบัเหตุผลใน
การออกคำสั่ง 

(9) - ภายในวันท่ี.........................................หรือ 
- ภายใน.......................วัน นับแตว่ันท่ีได้รับคำสั่ง (เลือกอย่างใดอยา่งหนึ่ง) 

(10) ข้อเท็จจริงที่ตรวจพบที่จะระบุได้ว่าเป็นการไม่ปฏิบัติตาม ม.39 วรรคหนึ่ง
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11.13 ตัวอย่างแนวทางร่างคำสั่งปิดโรงงานตาม ม.39 วรรคสาม 
หลักการการออกคำสั่งตาม ม.39 วรรคสาม  
1) ผปก. ไม่ไดป้รับปรุงแกไ้ขหรือปฏิบัติให้ถูกต้องตามคำสั่ง ม.39 วรรคหนึ่ง
2) การออกคำสั่งปิดโรงงานตาม ม.39 วรรคสาม จะต้องกระทำหลังจากที่ได้มี

การออกคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการโรงงานและให้ปรับปรุงแก้ไขหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง
ตาม ม.39 วรรคหนึ่ง แล้ว ผปก. ไม่ได้ปฏิบัติ ตามคำสั่ง 

3) สิทธิที่จะอุทธรณ์คำสั่งเป็นสาระสำคัญของคำสั่ง หากไม่กำหนดไว้ในคำสั่ง
จะเป็นคำสั่งท่ีไม่สมบูรณ์ ซึ่งแก้ไขได้โดยการออกคำสั่งแก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งเดิมได้ 

4) ในระหว่างที่ปฏิบัติตามคำสั่ง หากตรวจพบว่ามีการกระทำความผิดขึ้นใหม่
ถือว่าเป็นการกระทำกรรมใหม่ขึ้นมา 

5) การส่งคำสั่งตาม ม.39 วรรคสาม ต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตาม ม.38 ด้วย
มิฉะนั้นจะไม่มีผลตามกฎหมายที่จะดำเนินการกับ ผปก. และในบางกรณีต้องจัดทำ
หลักฐานแสดงวันที่รับทราบคำสั่งให้ชัดเจน (การเสนอคำสั่งปิดโรงงานตาม ม.39 วรรคสาม 
ผู้เสนอคำสั่งจะต้องบันทึกชี้แจงด้วยว่าได้ส่งคำสั่งให้หยุดประกอบกิจการโรงงาน (ตาม 
ม.39 วรรคหนึ่ง) ถูกต้องตาม ม.38 แล้ว โดยวิธีส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ หรือโดย 
พนง.จนท. นำส่งด้วยตนเองแล้วแต่กรณี พร้อมกับแนบเอกสารหลักฐานการนำส่งด้วย 
กล่าวคือ ถ้าส่งคำสั่งโดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ ก็ให้แนบใบตอบรับในประเทศ 
(ใบเหลือง) หรือกรณี พนง.จนท. นำส่งด้วยตนเองก็ให้แนบเอกสารการส่งและการรับของผู้รับ) 

6) เมื่อมีการออกคำสั่งปิดโรงงาน พนง.จนท. จะต้องมีการจัดทำประกาศตาม
ม.40 แล้วนำไปปิดในบริเวณโรงงาน อย่างน้อย 3 จุด 

7) คำสั่งปิดโรงงานทำให้โรงงานไม่อาจประกอบกิจการโรงงานอีกต่อไป การที่
ผปก. จะประกอบกิจการโรงงานต่อไปต้องดำเนินการขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงานใหม่ 
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ตัวอย่างการร่างคำสั่งตาม ม.39 วรรคสาม 

ท่ี ..../…..  ..................................................... 
 ..................................................... 

วันท่ี..................................... 
เรื่อง ให้ปิดโรงงาน 
เรียน ............ (1)............ผู้ประกอบกิจการโรงงาน 
อ้างถึง หนังสือ..................(2)................ 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย ....................................... (ถ้ามี) 

ตามหนังสือที ่อ้างถึง .........(3)....... ผู ้ซึ ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
มอบหมายมีคำสั่งให้....... (4).........ในฐานะผู้ประกอบกิจการโรงงาน .......(5).......ทะเบียนโรงงาน
เลขท่ี .........ตั้งอยู่เลขท่ี.............หยุดประกอบกิจการโรงงาน..............(6)........... และให้ปรับปรุง
แก ้ ไขโรงงาน/หร ือปฏ ิบ ัต ิ ให ้ถ ูกต ้อง. . . . . . . . .  (7 ) . . . . . . . . ให ้แล ้ว เสร ็จ . . . . . . .  (8 ) . . . . . . . 
ดังรายละเอียดตามท่ีแจ้งแล้ว น้ัน 

พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัตโิรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
ได้ทำการตรวจสอบเกี่ยวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแล้ว เมื่อวันท่ี ....... ปรากฏว่า.......... .................. 
(9)............กรณีนี้จึงถือได้ว่าท่านไม่ได้ปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบัติไม่ถูกต้องครบถ้วน ภายในเวลา 
ท่ีกำหนดตามคำสั่ง 

ฉะน้ัน อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535......(3).......ผู้ซึ ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมายจึงมีคำสั่งปิดโรงงาน 
.......(4).................... ประกอบกิจการโรงงาน.........(5).......ทะเบียนโรงงานเลขที่...........ตั้งอยู่เลขท่ี
................ นับแต่วันท่ีได้รบัคำส่ังฉบับน้ี เป็นต้นไป 

ทั้งนี้ หากท่านไม่เห็นด้วยกับคำสั่งฉบับนี้ ท่านสามารถยื่นอุทธรณ์หรือ
โต้แย้งคำสั่งนี้ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมได้ ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีทราบคำสั่ง 
โดยส่งคำอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งได้ที่กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามที่ 6 เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 การอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งไม่เป็นการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงแจ้งมาเพื่อทราบ 
ขอแสดงความนับถือ 

            (    ) 
.................................. 

.................................................. ผู้ซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 

..................................................  (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนด้านหลัง) 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 

1. ผู้ใดประกอบกิจการโรงงานภายหลังที่มีคำสั่งให้ปิดโรงงาน ต้องระวางโทษ
จำคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบาท หรือทั้งจำทั้งปรับ และให้ปรับอีก วันละ
ห้าพันบาท จนกว่าจะหยุดประกอบกิจการ 

2. สถาปนิกหรือวิศวกรผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานที่มีคำสั่งปิดโรงงานแล้ว
เพื่อให้โรงงานประกอบกิจการโรงงานต่อไป ต้องระวางโทษเช่นเดียวกับผู้ประกอบกิจการ
โรงงาน 

3. ผู ้ที ่ทำงานในโรงงานหรือคนงานผู้ใดยังฝ่าฝืนทำงานในโรงงานที่มีคำสั่ง
ปิดโรงงานให้สันนิษฐานไว้ก่อนว่าเป็นผู้ร่วมกระทำหรือสนับสนุนการกระทำความผิด 
แล้วแต่กรณี 

4. คำสั่งปิดโรงงานทำให้โรงงานไม่อาจประกอบกิจการโรงงานอีกต่อไป การที่ ผู้
ประกอบกิจการโรงงานจะประกอบกิจการโรงงานต่อไป ต้องดำเนินการขอรับใบอนญุาต
ประกอบกิจการโรงงานใหม่ 
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การกรอกรายละเอียดในคำสั่ง ม.39 วรรคสาม 
(1) - กรณีเป็นบุคคลธรรมดา ช่ือของ ผปก.

- กรณีเป็นนิติบคุคล ผู้มีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล
(2) หนังสือคำสั่งตาม ม.39 วรรคหนึ่ง แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และ

ที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(3) ช่ือและตำแหน่งของผู้ที่ได้รับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
(4) ระบุ ผปก.
(5) ประเภทการประกอบกิจการโรงงาน
(6) - ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเป็นการชั่วคราว หรือ

- ให้หยุดประกอบกิจการโรงงานบางส่วน (ระบุส่วนที่จะให้หยุด) เป็นการช่ัวคราว
(เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

(7) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแก้ไข/ปฏิบัติให้ถูกต้อง ให้สอดคล้องกบัเหตุผล
ในการออกคำสั่ง 

(8) - ภายในวันท่ี............ หรือ 
- ภายใน......................วัน นับแต่วันท่ีได้รับคำสั่ง (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

(9) ข้อเท็จจริงที่ตรวจพบ ที่จะระบุได้ว่าเป็นการไม่ปฏิบัติตาม ม.39 วรรคหนึ่ง
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11.14 ตัวอย่างแนวทางการร่างบันทึกข้อเท็จในการติดตามผลการปฏิบัติตามคำสั่ง ม.39 
วรรคสาม 

บันทึกข้อเท็จจริง 
  เขียนที ่ บริษัท ก จำกัด 

วันท่ี  xx ม.ค. 25XX เวลา  10.00 น. 
ข้าพเจ้า  นางสาว ข  อายุ  xx  ปี รับราชการตำแหน่ง  วิศวกรชำนาญการ 

สังกัด กองบริการงานอนุญาตโรงงาน 1 กรมโรงงานอุตสาหกรรม อยู่บ้านเลขที่ 75/6 ถนน
พระรามท่ี 6 แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 ได้มาตรวจสอบโรงงาน ชื่อ 
บริษัท ก จำกัด  ทะเบียนโรงงานเลขที่ xxxx ประกอบกิจการผลิตน้ำยางข้น ตั้งอยู่เลขที่ 
xx ถนน xx แขวง xx เขต xx กรุงเทพมหานคร โดยมี บริษัท ก จำกัด เป็นผู้ประกอบกิจการ 
ได้มาตรวจติดตามคำสั่งตามหนังสือ ท่ี อก.../..... ลงวันที่ ... ตามหนังสือที่ (หนังสือแจ้งคำสั่ง
ตาม ม.39 วรรคสาม)  พนักงานเจ้าหน้าที่ตาม พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม มีคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสาม แห่ง พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ให้ (ผู้
ประกอบกิจการโรงงาน) ปิดโรงงาน ตั้งแตว่ันท่ี (วัน เดือน ปี)  ต่อมาพนักงานเจ้าหน้าท่ีได้ดำเนินการ
ตรวจสอบแล้วในวันท่ี  (วัน เดือน ปี)   พบว่าท่านได้ดำเนินการ ดังน้ี  
1. 
2.              (ระบุข้อเท็จจริงท่ีพบ) 
3.  
ซึ่ง เป็นการปฏิบัติตามคำสั่ง/เป็นการฝ่าฝืนคำสั่ง (อาจระบุจำนวนวันที่มีการฝ่าฝืนคำสั่ง) ตามคำสั่ง
ของพนักงานเจ้าหน้าท่ี ท่ี อก........./......... ลงวันท่ี....................... (คำสั่งมาตรา 39) 

ข้าพเจ้า นาย  ค  อยู่บ้านเลขท่ี   xx   หมู่ท่ี 3 ซอย - 
ถนน      xx  แขวง/ตำบล     xx เขต/อำเภอ  xx จังหวัด  กรุงเทพมหานคร 
โทร    081-XXXX เกี่ยวข้องกับโรงงานโดยเป็น  ผู้จัดการโรงงาน  

ขอรับรองว่า บันทึกการตรวจโรงงานปรากฏตามรายละเอียด
ข้างต้นน้ันถูกต้อง และการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี มิได้ทำให้ทรัพย์สินของโรงงานเสียหายแต่อย่างใด 
จึงได้ลงชื่อไว้ท้ายบันทึกเป็นหลักฐาน 
หมายเหตุ    (    )   ผู้นำตรวจไม่ลงลายมือชื่อ    (ลงชื่อ)      ค    ผู้นำตรวจ 

 ( นาย  ค      ) 
  (ลงชื่อ)    ข    ผู้ตรวจโรงงาน 
 ( นางสาว ข       ) 

 วิศวกรชำนาญการ 
 xx / ม.ค. / xx 
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12. ภาคผนวก
12.1 บันทึกข้อเท็จจริง

บันทึกข้อเท็จจริง 
เขียนที ่   .  
วันท่ี   เวลา   . 

ข้าพเจ้า  อาย ุ  ปี รับราชการตำแหน่ง            . 
สังกัด     อยู่บ้านเลขที่             .

 . 
 .
 .
 .
 .
 .
 . 

ข้าพเจ้า อยู่บ้านเลขที ่ หมู่ที่ ซอย  . 
ถนน  แขวง/ตำบล  เขต/อำเภอ    . 
จังหวัด  โทร เกี่ยวข้องกับโรงงานโดยเป็น   . 

   ขอรับรองว่า บันทึกการตรวจโรงงานปรากฏตามรายละเอียดข้างต้น
นั้นถูกต้อง และการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มิได้ทำให้ทรัพย์สินของโรงงานเสียหายแต่อย่างใด 
จึงได้ลงช่ือไว้ท้ายบันทึกเป็นหลักฐาน 

หมายเหตุ    (    )   ผู้นำตรวจไม่ลงลายมือช่ือ (ลงช่ือ)  ผู้นำตรวจ 
 (  ) 

(ลงช่ือ)         ผู้ตรวจโรงงาน 
 (   ) 
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12.2 แนวทางการประสานงานระหว่าง กรอ. และ สอจ. 
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